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Házirend

mely a Hajdúnánási Református Általános Iskola és Óvoda székhelyén 

a 4080 Hajdúnánás Köztársaság tér 11 szám alatt lévő
tanulói jogviszonyra vonatkozó rendelkezéseit tartalmazza

a magasabb jogszabályok előírásai alapján.

A házirend célja és feladata

1. A házirend állapítja meg a tanulói jogok és kötelességek gyakorlásával, valamint az iskola munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.

2. A házirendbe foglalt előírások célja biztosítani az iskola törvényes működését, az iskolai nevelés és oktatás zavartalan megvalósítását, valamint a tanulók iskolai közösségi életének megszerzését.

A Hajdúnánási Református Általános Iskola  és Óvoda székhelyén

 (4080 Hajdúnánás Köztársaság tér 11) 

lévő házirendjének elfogadása és jóváhagyása

Az iskolai házirend az iskolai diákönkormányzat 2011 május hó 09. napján tartott ülésén megtárgyalta, és a benne foglaltakkal egyetértett.

Kelt: Hajdúnánás, 2011. május 10.


        Szurkosné Major Irén


iskolai diákönkormányzat vezetője

A házirend hatálya

1. A házirend előírásait be kell tartania az iskolába járó tanulóknak, a tanulók szüleinek, illetve a gyermek törvényes képviselőjének, a hitoktatásban résztvevő pedagógusoknak és lelkészeknek, az iskola pedagógusainak és más alkalmazottainak, továbbá az iskolában működő Gárdonyi Zoltán Református Alapfokú Művészetoktatási Intézmény foglalkozásain résztvevő tanároknak és tanulóknak.

2. A házirend előírásai azokra az iskolai és iskolán kívüli, tanítási időben, illetve tanítási időn kívül szervezett programokra vonatkoznak, melyeket a pedagógiai program alapján szervez, és amelyeken az iskola ellátja a tanulók felügyeletét.

3. A tanulók az iskola által szervezett iskolán kívüli rendezvényeken is kötelesek betartani a házirendet.

A házirend nyilvánossága

1. A házirend előírásai nyilvánosak, azt minden érintett (tanulónak, szülőnek, valamint az iskola alkalmazottainak) meg kell ismernie.

2. A házirend egy-egy példánya megtekinthető

· az iskola irattárában;

· az iskola könyvtárában;

· az iskola nevelői szobájában;

· az iskola igazgatójánál;

· az iskola igazgatóhelyettesénél;

· az osztályfőnököknél;

· a diákönkormányzatot segítő nevelőnél;

· az iskolaszék elnökénél;

· az iskolai szülői (közösség) vezetőjénél.

· az iskola honlapján (www.refiskola-nanas.hu)

3. A házirend egy példányát – a közoktatási törvény előírásainak megfelelően – az iskolába történő beiratkozáskor a szülőnek át kell adni.

4. Az újonnan elfogadott vagy módosított házirend előírásairól minden osztályfőnöknek tájékoztatnia kell:

· a tanulókat osztályfőnöki órán;

· a szülőket szülői értekezleten.

5. A házirend rendelkezéseinek a tanulókra és a szülőkre vonatkozó szabályait minden tanév elején az osztályfőnököknek meg kell beszélniük:

· a tanulókkal osztályfőnöki órán;

· a szülőkkel szülői értekezleten

6. A házirendről minden érintett tájékoztatást kérhet az iskola igazgatójától, igazgatóhelyettesétől, valamint az osztályfőnököktől a nevelők fogadó óráján vagy – ettől eltérően – előre egyeztetett időpontban.

A tanulók egészségének, testi épségének megőrzését szolgáló szabályok

1. A tanuló kötelessége, hogy:

· óvja saját és társai épségét egészségét;

· elsajátítsa és alkalmazza az egészségét és biztonságát védő ismereteket;

· betartsa, és igyekezzen társaival is betartani az osztályfőnökétől, illetve a nevelőitől halott, a balesetek megelőzését szolgáló szabályokat;

· azonnal jelentse az iskola valamelyik dolgozójának, ha saját magát, társait vagy másokat veszélyeztető helyzetet, tevékenységet, illetve valamilyen rendkívüli eseményt (pl.: természeti katasztrófát, tüzet, robbantással történő fenyegetést) vagy balesetet észlel;

· azonnal jelentse az iskola valamelyik nevelőjének – amennyiben ezt állapota lehetővé teszi – ha rosszul érzi magát, vagy ha megsérült;

· megismerje az épület kiürítési tervét, és részt vegyen annak évenkénti gyakorlatában;

· rendkívüli esemény (pl.: természeti katasztrófa, tűz, robbantással történő fenyegetés) esetén pontosan betartsa az iskola felnőtt dolgozóinak utasításai, valamint az épület kiürítési tervében szereplő előírásokat.

2. A testnevelés órákra, edzésekre (a sportfoglalkozásokra) vonatkozó külön szabályok:

· a tanuló a tornateremben csak pedagógus felügyeletével tartózkodhat;

· a sportfoglalkozásokon a tanulónak – az utcai (iskolai) ruházat helyett – sportfelszerelést (tornacipő vagy edzőcipő, fehér póló vagy atléta, kék tornanadrág vagy melegítő, fehér zokni) kell viselniük;

· a sportfoglalkozásokon a tanulók nem viselhetnek karórát, gyűrűt, nyakláncot, lógó fülbevalót.

· A tanulók indokolt felmentését a testnevelés óra alól a szülő a pedagógussal egyeztetve kérheti, ezt a tájékoztató füzetbe kell bejegyezni. Egy hétnél hosszabb felmentés a háziorvos vagy szakorvos javaslata alapján fogadható el. A felmentett tanuló köteles jelen lenni az osztálya testnevelési óráján.
3. A tanulók rendszeres egészségügyi felügyeletét és ellátását az intézményben iskolaorvos és iskolai védőnő biztosítja, akiket Hajdúnánás, Kossuth u. 10. sz. alatt, illetve a 381-811-es telefonszámon lehet elérni. Az orvos és a védőnő neve minden tanév elején a tájékoztató füzetbe kerül.

4. Az iskolaorvos elvégzi – vagy szakorvos részvételével biztosítja – a tanulók egészségügyi állapotának ellenőrzését, szűrését az alábbi területeken:

· fogászat: évente egy alkalommal; (törvény szerint két alkalommal)

· belgyógyászati vizsgálat;

· szemészet;

· a tanulók fizikai állapotának mérése;

· valamint a továbbtanulás, pályaválasztás előtt álló tanulók vizsgálata a hetedik évfolyamon.

5. Az iskolai védőnő, aki hetente egy napot az iskolában tartózkodik, elvégzi a tanulók higiéniai, tisztasági szűrővizsgálatát.

6. A szülőket az iskola tájékoztatja a rendszeres orvosi vizsgálatokról.

7. Az iskola épületében dohányozni csak felnőtt, nagykorú személyeknek a kijelölt helyen lehet. A dohányzóhelyeket az iskola igazgatója jelöli ki.

A tanulók közösségei

Az osztályközösség

1. Az azonos évfolyamra járó, közös tanulócsoportot alkotó tanulók osztályközösséget alkotnak. Az osztályközösség élén – mint pedagógus vezető – az osztályfőnök áll.

2. Az osztály tanulói maguk közül – az osztály képviseletére, valamint közösségi munkájának szervezésére – az alábbi tisztségviselőket választják meg:

· egy fő képviselő (küldött) az iskolai diákönkormányzat vezetőségébe, a DÖK SZMSZ-e szerint.

A diákkör

1. Az iskolában a tanulók igényeinek, érdeklődésének kielégítésére a diákkörök működnek. A diákkör lehet: szakkör, érdeklődési kör, önképzőkör, énekkar, művészeti csoport, cserkészet stb.

2. A diákkör létrehozására javaslatot tehet az iskola igazgatójának az adott tanévet megelőző tanév végéig bármely tanuló, szülő, nevelő, illetve a diákönkormányzat, a szülői munkaközösség iskolai vezetősége vagy az iskolaszék. A javasolt diákkör létrehozásáról minden tanév elején – az adott lehetőségek figyelembevételével – a tantárgyfelosztás, valamint az éves munkaterv elfogadásakor az igazgató dönt.

3. A diákköröket nevelő, szülő vagy az iskola igazgatója által felkért nagykorú személy vezeti.

4. Diákkört önkéntes alapon létrehozhatnak – a szülők írásbeli engedélyével – az iskola tanulói is az így létrehozott diákkör munkáját – a diákkör által felkért – nagykorú személynek kell segítenie. A diákkör megalakulását az iskola igazgatójának be kell jelenteni, és a diákkör működésének helyszínét, idejét és egyéb feltételeit vele egyeztetni kell. A felnőtt segítő személyével kapcsolatosan be kell szerezni az iskola igazgatójának egyetértését.

5. A diákkörbe a tanulóknak a tanév elején kell jelentkezniük, és a diákkör tevékenységébe a tanév végéig részt kell venniük.

Az iskolai diákönkormányzat

1. A tanulók és a tanulóközösségek érdekeik képviseletére, a tanulók tanórán kívüli, szabadidős tevékenységének segítésére az iskolában diákönkormányzat működik.

2. Az iskolai diákönkormányzat tevékenységét az osztályokban megválasztott küldöttekből álló diákönkormányzati vezetőség irányítja.

3. A diákönkormányzat tevékenységét az iskola igazgatója által megbízott nevelő segíti.

4. Az iskolai diákönkormányzat képviseletét az iskolai diákönkormányzatot segítő nevelő látja el. A diákönkormányzatot megillető javaslattételi, véleményezési és egyetértési jog gyakorlása előtt diákönkormányzatot segítő nevelőnek ki kell kérnie az iskolai diákönkormányzat vezetőségének véleményét.

5. Azokban az ügyekben, amelyekben a diákönkormányzat véleményének kikérése kötelező, illetőleg amelyekben egyetértési jogot gyakorol, továbbá, ha a diákönkormányzat képviselőjét a tárgyalásra meg kell hívni, az előterjesztést, a meghívót - ha jogszabály másképp nem rendelkezik - a határidő előtt legalább tizenöt nappal meg kell küldeni a diákönkormányzat részére.
Az iskolai diákközgyűlés

1. Tanévenként legalább egy alkalommal iskolai diákközgyűlést kell összehívni.

2. Az évi rendes diákközgyűlés összehívását az iskolai diákönkormányzat vezetője kezdeményezi, a tanév helyi rendjében meghatározottak szerint. A rendkívüli diákközgyűlés összehívását az iskolai, kollégiumi diákönkormányzat vezetője vagy az iskola igazgatója, kollégium igazgatója, vezetője kezdeményezheti.
3. Az iskolai diákközgyűlésen minden tanulónak joga van részt venni.

4. A diákközgyűlésen a diákönkormányzatot segítő nevelő, valamint a diákönkormányzat gyermekvezetője beszámol az előző diákközgyűlés óta eltelt időszak munkájáról, valamint az iskola igazgatója tájékoztatást ad az iskolai élet egészéről, az iskolai munkatervről, a tanulói jogok helyzetéről és érvényesüléséről, az iskolai házirendben meghatározottak végrehajtásának tapasztalatairól.
5.  A diákközgyűlés - az iskolai diákönkormányzat döntése alapján - küldöttközgyűlésként is megszervezhető.

6. Az évi rendes diákközgyűlésen a diákönkormányzat és az iskola képviselője beszámol az előző diákközgyűlés óta eltelt időszak munkájáról, különös tekintettel a gyermeki jogok, a tanulói jogok helyzetéről és érvényesüléséről, az iskolai házirendben meghatározottak végrehajtásának tapasztalatairól.
7. A diákközgyűlésen a tanulók az iskola életét érintő ügyekben kérdéseket intézhetnek a diákönkormányzat, illetve az iskola vezetéséhez.

8. A diákközgyűlés napirendi pontjait a közgyűlés megrendezése előtt tizenöt nappal nyilvánosságra kell hozni.

A tanulók és a szülők tájékoztatása

1. A tanulókat az iskola egészének életéről, az iskolai munkatervről, az aktuális tudnivalókról

· Az iskola igazgatója

· a diákközgyűlésen tanévenként legalább egy alkalommal,

· az aulában elhelyezett hirdetőtáblán keresztül

· iskolagyűlések alkalmával (hetente egyszer) folyamatosan tájékoztatja,

· az osztályfőnökök az osztályfőnöki órákon folyamatosan tájékoztatják.

2. A tanulót és a tanuló szüleit a tanuló fejlődéséről, egyéni haladásról a nevelők folyamatosan szóban és a tájékoztató füzetben (ellenőrző könyvön) keresztül írásban tájékoztatják.

3. A tanulók kérdéseiket, véleményüket, javaslataikat az emberi méltóság tiszteletben tartásával szóban vagy írásban, egyénileg vagy választott képviselőik, tisztségviselőik útján közölhetik az iskola igazgatóságával, nevelőivel vagy az iskolaszékkel, melyre legkésőbb a megkereséstől számított tizenöt napon belül - az iskolaszéktől a tizenötödik napot követő első ülésen - érdemi választ kap.
4. A szülőket az iskola egészének életéről, az iskolai munkatervről, az aktuális feladatokról

· Az iskola igazgatója

· a szülői szervezet munkaközösség választmányi ülésén minden félév elején,

· az aulában elhelyezett hirdetőtáblán keresztül folyamatosan tájékoztatja,

· az osztályfőnökök az osztályok szülői értekezletein tájékoztatják.

5. A szülőket nevelők a tanulók egyéni haladásáról az alábbi módon tájékoztathatják:

· szóban:

· a családlátogatáson,

· a szülői értekezleten,

· a nevelők fogadó óráin,

· a nyílt tanítási napokon,

· a tanuló értékelésére összehívott megbeszéléseken,

· HHH tanulók szüleit 3 havonta értékelő megbeszélésen,

· írásban a tájékoztató füzetben (ellenőrző könyvben), valamint az első évfolyamtól a negyedik évfolyam félévéig, a félévi és tanév végi értékelő lapon. A HHH tanulók szüleit 3 havonkénti írásbeli értékeléssel.

6. A szülői értekezletek és a nevelők fogadóóráinak időpontjait tanévenként a munkaterv tartalmazza.

7. A tanulót és a tanulók szüleit a tanórán kívüli programokról szóban, vagy a tájékoztató füzeten keresztül írásban tájékoztatják az osztályfőnökök.

8. A szülők kérdéseiket, véleményüket, javaslataikat szóban vagy írásban egyénileg vagy választott képviselőik, tisztségviselőik útján közölhetik az iskola igazgatóságával, nevelőivel vagy az iskolaszékkel.

Az iskola működési rendje

1. A Hajdúnánási Református Általános Iskola és Óvoda köszönése: Áldás, Békesség!

2. Az iskola épületei szorgalmi időben hétfőtől péntekig reggel 7.15 órától délután  20:00 óráig vannak nyitva.

3. Az iskolában tartózkodó gyermekek felügyeletét az iskola reggel 7.15 órától a tanítás végéig (16.30 óra), illetve a tanórán kívüli foglalkozások idejére tudja biztosítani.

4. Az iskolában a tanulónak reggel 7.20 és 7.30 óra között kell megérkezniük.

5. Becsengetés a tanításra 7.30

6. Az első óra a napi ige felolvasása után 7.45-kor kezdődik.

7. Az iskolában a tanítási órák és az óraközi szünetek rendje a következő


A szünet végét jelző csengő:



7.30


1. óra:
7.45 -8.30 
8.42


2. óra:
8.45 – 9.30 
9.42


3. óra:
9.45 – 10.30 
10.42


4. óra:
10.45 – 11.30 
11.42


5. óra:
11.45 – 12.30 
12.42


6. óra:
12.45 – 13.30 
13.35


7. óra:
13.35 – 14.20 
14.25


8. óra:
14.25 – 15.10 
15.15


9. óra:
15.15 – 16.00


Ügyelet:
16.00 – 16.30

8. A tanulónak 7.20 és 7.30 között, valamint az óraközi szünetekben – kivéve a második szünetet – az udvaron kell tartózkodniuk. Rossz idő esetén az ügyeletes nevelő utasítása alapján a tanulók a folyosón maradhatnak.

9. A második óraközi szünet a tízórai szünet. Ekkor a tanulók a tanteremben étkeznek az előző órát tartó pedagógus felügyeletével.

10. Az óra kezdete előtt az osztályoknak az udvaron kell sorakozniuk, ahonnan az órát tartó nevelő vezetésével az osztályterembe vonulnak.

11. A tanuló tanítási idő alatt az iskola épületét csak a szülő személyes, vagy írásbeli kérésére osztályfőnöke (távolléte esetén az igazgató vagy az igazgatóhelyettes) vagy a részére órát tartó szaktanár engedélyével hagyhatja el. Rendkívüli esetben – szülői kérés hiányában – az iskolából való távozásra az igazgató vagy az igazgatóhelyettes adhat engedélyt.

12. Tanítási napokon a hivatalos ügyek intézése az iskolatitkári irodában történik 7.30 és 16.00 óra között.

13. A tanulók az iskola létesítményeit, helyiségeit csak valamelyik nevelő felügyeletével használhatják. Ez alól felmentést csak az iskola igazgatója adhat.

14. Az iskolai diákönkormányzat által szervezett szabadidős rendezvényekre (pl.: diszkó) minden felső tagozatos tanuló egy tizenhat éven aluli, iskolán kívüli vendéget meghívhat, akiért a rendezvény ideje alatt felelősséget vállal. A meghívott vendég nevét a rendezvény előtt két nappal a diákönkormányzat vezetőségének le kell adni.

15. Az ebédeltetés a Református Idősek Otthonában történik, melyen a tanulók nevelői felügyelettel vesznek részt.

16. A tanulók személyiségi jogainak védelme érdekében az osztálynaplókat csak a tanítók, tanárok kezelhetik, hozhatják, vihetik ki a nevelői szobából.

17. Minden hónap első vasárnapja családi Istentisztet, ahol iskolánk tanulói kötelesek megjelenni.

18. A tanulók félévente egy alkalommal tantárgyanként 1 feleletmentes órát kérhetnek 4-8. osztályig /kivéve előre bejelentett számonkérés/

19. A tanóra megkezdése után a tanteremben sem szülő, sem más nevelő nem léphet be. Erre rendkívüli esetben az igazgató jogosult.

20. A gyerekek közötti vitás kérdésekben az iskola területén csak a pedagógus intézkedhet.

21. A tanulónak joga van választani az iskola Pedagógiai Programjában meghatározott szabadon választható tantárgyakból.
22. Tankötelessé vált gyermek esetében a beíratás után az iskola igazgatója dönt a felvételről. Erről a szülőket írásban értesítjük. Felsőbb évfolyamokra történő tanulói felvételnél – az egyedi körülmények mérlegelése alapján, az osztályfőnök véleményének kikérésével – az igazgató dönt. A tanulói jogviszony megszűnése a Közoktatási törvény 75.§ eljárásrendje alapján történik.

23. A tanulói tankönyvtámogatás és az iskolai tankönyvellátás rendje a 23/2004. (VIII. 27.) OM rendelet 22. §-a alapján történik iskolánkban.
24. A tanuló joga, hogy nemzeti vagy etnikai önazonosságát tiszteletben tartsák, feltéve, hogy ez a jog nem ütközik jogszabályba, nem sérti, nem korlátozza társai tanuláshoz való jogának gyakorlását. A tanuló joga, hogy olyan tananyagokat is tanulhasson, amelyek a rasszizmus, az előítéletesség és a csoportközi erőszak elutasítására, az emberi jogok tiszteletben tartására, a multikulturális gondolkodásmód kialakítására ösztönzik a diákokat. Tilos minden olyan megnyilvánulás, amely az egyes tanulók családi életének megkérdőjelezésére, kigúnyolására irányul. A tanuló joga, hogy az intézmény rendezvényein bemutathassa az etnikai hovatartozására jellemző hagyományokat, táncokat, dalokat, mű-és népköltészeti alkotásokat.

A tanulók feladatai saját környezetük rendben tartásában, a tanítási órák, az iskolai rendezvények előkészítésében

1. Az iskola épületeit, helyiségeit rendeltetésüknek megfelelően kell használni. Az iskola helyiségeinek használói felelősek:

· az iskola tulajdonának megóvásáért, védelméért,

· az iskola rendjének, tisztaságának megőrzéséért,

· a tűz- és balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabályok betartásáért,

· az iskola szervezeti és működési szabályzatában, valamint a házirendben megfogalmazott előírások betartásáért.

2. Minden tanuló feladata, hogy az iskola rendjére, tisztaságára vigyázzon, ne szemeteljen, erre társait is figyelmeztesse, maga és társai után az iskola udvarán és helyiségeiben rendet hagyjon. Az iskola tisztaságának megtartása érdekében, esős, sáros időben benti papucsát vagy cipőjét minden tanuló köteles viselni.

3. Az iskolában az alábbi tanulói felelősök működnek:

· osztályonként 1-1 hetes,

· folyosói, udvari tanulói ügyletesek,

· tantárgyi felelősök

4. a hetesek megbízatása egy-egy hétre szól. A heteseket az osztályfőnökök jelölik ki. A hetesek feladatai:

· gondoskodnak a tanterem megfelelő előkészítéséről a tanórákra (tiszta tábla, kréta stb. az órát tartó nevelő utasításai szerint);

· a szünetben a termet kiszellőztetik;

· a szünetben a tanulókat az udvarra küldik;

· az óra kezdetén felügyelnek az osztály rendjére, a fegyelmezetlen tanulókat figyelmeztetik;

· az órát tartó nevelőnek az óra elején jelentik a hiányzó tanulókat;

· ha az órát tartó nevelő becsengetés után öt perccel nem érkezik meg a tanterembe, értesítik az igazgatóságot;

· a tanórák végén a táblát letörlik, ellenőrzik a tantermek rendjét, tisztaságát.

Az 5-8. évfolyamos tanulók – külön beosztás szerint – reggel 7.20 és 7.30 között, valamint az óraközi szünetekben ügyeletet látnak el. Az ügyeletesi rendszer hetes váltásban történik. A tanulók észrevételeiket az ügyeletesi füzetbe jegyzik, majd csütörtökön a csoportból választott ügyeletvezetőnek adják oda, aki a hétzáró áhítaton a hirdetések alkalmával jelentést tesz. Az a tanuló, aki az ügyeletesi munkát nem végzi megfelelően, ügyeletes tanári figyelmeztetést kap. Az ügyeletesek a következő helyeken adnak szolgálatot: 

· emeleti folyosó (2 tanuló)

·  földszinti folyosó (2 tanuló)

· tornaszoba felőli bejárat és folyosó (2 tanuló)

· főbejárat (2 tanuló)

· udvar felőli bejárat (2 tanuló)

5. Az egyes tanítási órákon – a tanulók önkéntes jelentkezése alapján – különféle tantárgyi felelősök segítik a tanórai munka lebonyolítását, a tanulók felszerelésének és házi feladatának ellenőrzését, az órához szükséges eszközök biztosítását. Ilyen tantárgyi felelős lehet: leckefelelős, szertáros, térképfelelős… stb.

6. A tanórán kívüli iskolai rendezvények előkészítésében, lebonyolításában, lezárásában a rendezvény megszervezéséért felelős tanulóközösség tagjainak közre kell működniük. A tanórán kívüli iskolai rendezvényekért felelős tanulóközösségeket az iskolai munkaterv tartalmazza.

Az SNI tanulókkal kapcsolatos külön szabályok
1. Az iskola előtt táblával megjelölt mozgáskorlátozott parkolót biztosítunk. 

2. Az akadálymentesített, kerekes székkel igénybe vehető mellékhelyiséget csak a mozgáskorlátozott tanulók használhatják.

3. A fejlesztő szoba azokban az időpontokban vehető igénybe más célra, amikor nem zajlik ott az SNI tanulók részére szervezett habilitációs-rehabilitációs foglalkozás.
A tanulók mulasztásának igazolása

1. A hiányzást a tanítási órákról és a tanórán kívüli foglalkozásokról igazolni kell.

2. A szülő egy tanév folyamán gyermekének három nap hiányzását igazolhatja. Ez alól mentesítést – indokolt estben – az iskola igazgatója adhat.

3. A tanuló a szülő előzetes engedélykérése nélkül csak indokolt esetben maradhat távol az iskolától. A szülő ilyen esetben is köteles a lehető leghamarabb bejelenteni a mulasztás okát az osztályfőnöknek.

4. A mulasztó tanuló iskolába jövetelének első napján, de legkésőbb öt tanítási napon belül

· három napig terjedő mulasztás esetén szülői, (a tájékoztató 36-37. oldalán)

· három napon túli mulasztás esetén pedig orvosi vagy egyéb hivatalos igazolással


igazolhatja mulasztását. Mulasztás esetén az igazolást az osztályfőnöknek kell bemutatni. Amennyiben ez 3-4 napon belül nem történik meg, az osztályfőnök a  szülőtől a gyermek tájékoztató füzetében jelezve írásban kéri azt.  

5. A tanuló órái igazolatlannak minősülnek, ha a szülő a hiányzást 2 héten belül nem igazolja. Ekkor az osztályfőnök értesíti a szülőt tájékoztató füzetben vagy ajánlott levélben. Ha a tanuló ismételten igazolatlanul hiányzik (2. alkalommal), és az még nem éri el a 10 tanórát, értesíteni kell (hivatalos nyomtatványon ajánlott levélben)

· a Gyermekjóléti Szolgálatot problémajelző adatlappal (osztályfőnök + gyermekvédelmi felelős intézkedései)  

· a szülőt (Szükség esetén a gyermekvédelmi felelőssel közösen családlátogatást kell tenni az okok, és problémák felkutatása és a segítségnyújtás végett.)

Ha a tanuló ismételten igazolatlanul hiányzik, és az eléri, illetve meghaladja a 10 tanórát, értesíteni kell a  

· a szülőt (ajánlott levélben, formanyomtatványon)

· a település jegyzőjét, (ajánlott levélben, formanyomtatványon)

· Gyermekjóléti Szolgálatot problémajelző adatlappal

6. Ha a tanuló a tanórai foglalkozás kezdetére nem érkezik meg, késik, azt igazolnia kell. Az igazolt vagy igazolatlan kérések ideje összeadódik, s amennyiben ez az idő eléri egy tanórai foglalkozás idejét, a késés egy igazolt vagy igazolatlan órának minősül. Az elkéső tanuló nem zárható ki a tanóráról.

7. Ha a tanulónak egy tanítási évben az igazolt és az igazolatlan mulasztása együttesen a 250 órát, illetve egy adott tantárgyból a tanítási órák 30%-át meghaladja, a tanítási év végén nem osztályozható. Kérésre a nevelőtestület engedélyével a tanuló osztályozóvizsgát tehet, amennyiben az igazolatlan órák száma kevesebb az igazolt órák számánál.   
Tanórán kívüli foglalkozások

1. Az iskola a tanulók számára – tanórai foglalkozások mellett – az alábbi tanórán kívüli foglalkozásokat szervezi:

· Napközi otthon, tanulószoba: A közoktatási törvény előírásainak megfelelően, - ha a szülők igénylik – az iskolában tanítási napon a délutáni időszakban napközi otthon, iskolaotthon és tanulószoba működik.

· Diákétkeztetés: A napközi otthonba, és a tanulószobai foglalkozásra felvett tanulók napi háromszori étkezésben (tízórai, ebéd, uzsonna) részesülnek. A napközibe nem járó tanulók számára – igény esetén – az iskola ebédet (menzát) biztosít. Az iskola fenntartója által megállapított étkezési térítési díjat az iskola titkárságán, legkésőbb az adott hónap tizedik napjáig, a megjelölt pénztári napokon kell befizetni. A hiányzó tanulók az a hiányzást megelőző napon vagy a hiányzás napján kötelesek bejelenteni távollétüket az iskola titkárságán vagy a gazdasági irodán.

· Tehetséggondozó, felzárkóztató és egyéni foglalkozások. Az egyéni képességek minél jobb kibontakozását, a tehetséges tanulók gondozását, valamint a gyengék felzárkóztatását az egyes szaktárgyakhoz kapcsolódó tanórán kívüli tehetséggondozó és felzárkóztató foglalkozások segítik. 

· Iskolai sportkör. Az iskolai sportkörön az iskola minden tanulójának joga van részt venni. Az iskolai sportkör sportcsoportjainak foglalkozásai a tanórai testnevelés órákkal együtt biztosítják a tanuló mindennapi testedzését, valamint a tanulók felkészítését a különféle sportágakban az iskolai és az iskolán kívüli sportversenyekre.

· Szakkörök. A különféle szakkörök működése a tanulók egyéni képességeinek fejlesztését szolgálja. A szakkörök jellegüket tekintve lehetnek művészetiek, technikaiak, szaktárgyiak, de szerveződhetnek valamilyen közös érdeklődési kör, hobbi alapján is. A szakkörök indításáról – a felmerülő igények és az iskola lehetőségeinek figyelembe vételével – minden tanév elején az iskola igazgatója dönt. Szakkör vezetését – az iskola igazgatójának megbízása alapján – olyan felnőtt is elláthatja, aki nem az iskola dolgozója.

· Versenyek, vetélkedők, bemutatók. A tehetséges tanulók továbbfejlesztését segítik a különféle (szaktárgyi, sport, művészeti stb.) versenyek, vetélkedők, melyeket az iskolában évente szervezünk. A legtehetségesebb tanulókat az iskolán kívüli versenyekre is felkészítjük. A tehetséges HHH tanulók versenydíjának kifizetését szükség esetén a Református Hitéletért Alapítvány segítheti.

· Kirándulások. Az iskola nevelői a nevelőmunka elősegítése céljából az osztályok számára évente egy alkalommal kirándulást szerveznek. A tanulók részvétele a kiránduláson önkéntes, a felmerülő költségeket a szülőknek kell fedezniük. A HHH tanulók kirándulásának költségeit szükség esetén a Református Hitéletért Alapítvány segítheti.

· Múzeumi, kiállítási, könyvtári és művészeti előadásokhoz kapcsolódó foglalkozás. Egy-egy tantárgy néhány témájának feldolgozását, a követelmények teljesítését segítik a különféle közművelődési intézményekben, illetve művészeti előadásokon – ha az tanítási időn kívül esik és az költségekkel jár – önkéntes. A felmerülő költségeket a szülőknek kell fedezniük. A HHH tanulók részvételét szükség esetén a Református Hitéletért Alapítvány segítheti.

· Szabadidős foglalkozások. A szabadidő hasznos és kulturált eltöltésére kívánja a nevelőtestület a tanulókat azzal felkészíteni, hogy a felmerülő igényekhez és a szülők anyagi helyzetéhez igazodva különféle szabadidős programokat szervez (pl.: túrák, kirándulások, táborok, színház- és múzeumlátogatások, klubdélutánok, táncos rendezvények stb.) A tanulók részvétele a szabadidős rendezvényeken önkéntes, a felmerülő költségeket a szülőknek kell fedezniük.

· Iskolai könyvtár. A tanulók egyéni tanulását, önképzését a tanítási napokon látogatható iskolai könyvtár segíti.

· Az iskola létesítményeinek, eszközeinek egyéni vagy csoportos használata. A tanulók igényei alapján az iskola igazgatójával történt előzetes megbeszélés után lehetőség van arra, hogy az iskola létesítményeit, illetve eszközeit (pl.: sportlétesítmények, számítógép ...stb.) a tanulók – tanári felügyelet mellett – egyénileg vagy csoportosan használják.

2. A délutáni tanórán kívüli foglalkozásokat az iskola nevelői 14.00 és 16.30 óra között szervezik meg. Az ettől eltérő időpontokról a szülőket előre értesíteni kell.

3. A tanórán kívüli foglalkozásokra való tanulói jelentkezés – a felzárkóztató foglalkozások, valamint az egyéni foglalkozások kivételével – önkéntes. A tanórán kívüli foglalkozásokra a tanulóknak az adott tanév elején kell jelentkeznie és a jelentkezés egy tanévre szól. Ezen foglalkozásokra, - különös tekintettel a tehetséggondozó foglalkozásokra -, a pedagógus tesz javaslatot, s a szülő írásbeli beleegyezésére a tanuló a foglalkozásokon részt vehet

4. A felzárkóztató foglalkozásra, valamint az egyéni foglalkozásra kötelezett tanulókat képességeik, tanulmányi eredményeik alapján a tanítók, szaktanárok jelölik ki. A tanulók részvétele a felzárkóztató foglalkozásokon, valamint az egyéni foglalkozásokon kötelező, ez alól felmentést csak a szülő írásbeli kérelmére az iskola igazgatója adhat.

5. A tanórán kívüli foglalkozásokról való távolmaradást is igazolni kell. A tanórán kívüli foglalkozásokról ismételten igazolatlanul mulasztó tanuló az igazgató engedélyével a foglalkozásokról kizárható.

6. Az iskolai könyvtár a tanulók számára a kijelölt napokon és időpontokban tart nyitva. A könyvtár szolgáltatásait csak az iskola tanulói és dolgozói vehetik igénybe.
7. Az osztályok klubdélutánjai és más rendezvényei számára – legalább hét nappal korábban bejelentett kérésre, az osztályfőnök felügyelete mellett – az iskola tantermet biztosít, amennyiben az nem zavarja az iskola rendeltetésszerű működését. A rendezvény ideje alatt a terem rendjéért és a tanulók magatartásáért az osztályfőnök a felelős.

8. A város más iskolái és szervezetei által működtetett szakkörök látogatásához igazgatói engedélyt kell kérnie minden tanulónak.

A napközi otthonra és tanulószobára vonatkozó szabályok

1. A napközi otthonra és a tanulószobai foglalkozásra történő felvétel a szülő írásbeli kérésére történik, amely egy tanévre szól.

2. A napközi otthonba és a tanulószobai foglalkozásokra a tanév elején lehet jelentkezni. Indokolt esetben a tanuló tanulószobára, illetve napközibe történő felvétele tanév közben is lehetséges.

3. Amennyiben a napközis vagy tanulószobai csoportok létszáma meghaladná a közoktatási törvényben előírt létszámot, a felvételi kérelmek elbírálásánál előnyt élveznek azok a tanulók,

· akinek mindkét szülője dolgozik,

· akik állami gondozottak,

· akik nehéz szociális körülmények között élnek

4. A napközis foglalkozások a délelőtti tanítási órák végeztével – a csoportba járó tanulók órarendjéhez igazodva – kezdődnek és délután 16.00 óráig tartanak. Szülői igény esetén a napköziben a tanulók számára 16.00 óra és 16.30 óra között az iskola felügyeletet biztosít.

5. A tanulószobai foglalkozás a délelőtti tanítási órák végeztével – a tanulószobára járó tanulók órarendjéhez igazodva – kezdődik és délután 16.30-ig tart.

6. A napközis vagy tanulószobai foglalkozásról való hiányzást a szülőnek igazolnia kell.

7. A tanuló a napközis vagy tanulószobai foglalkozásról csak a szülő személyes vagy írásbeli kérelme alapján távozhat el. Rendkívüli esetben – szülői kérés hiányában – a tanuló eltávozására az igazgató vagy az igazgatóhelyettes adhat engedélyt.

8. A napközi otthonban a tanórai foglalkozások és a napközis foglalkozások egymásra épülése segíti:

· a tanult tananyag megszilárdulását, alkalmazását,

· a gyakorlást,

· a lemaradó tanulók felzárkóztatását,

· a HHH tanulókkal való foglalkozást,

· a tehetséges tanulók differenciált foglalkoztatását.

A tanórai és a napközis foglalkozások ötvöződésének tartalmi és módszertani feltételei:

· A délutáni foglalkozásokat tartó tanító ellenőrzi a tanulók másnapra való felkészülésének folyamatát, figyelmet fordít a hátrányos helyzetű, a HHH, a szociális vagy bármely okból lemaradt tanulók felzárkóztatására.

9. A napközis csoportokban az alábbi tanulói felelősök működnek:

· osztályonként egy tanulmányi felelős,

· nemenként egy tisztaságfelelős,

· asztalonként egy napos

10. A tanulmányi felelősök megbízatása egy tanévre szól. A tanulmányi felelősök feladatai:

· gondoskodnak a leckefüzetről, azt vezetik, illetve minden nap végén az osztálytanító és a napközis nevelő asztalára készítik.

11. A tisztaságfelelősök megbízatása egy tanévre szól. A tisztaságfelelősök feladatai:

· felügyelnek a napközis terem, valamint a mosdók rendjére, tisztaságára

· ellenőrzik a kézmosás, tisztálkodás rendjét,

· tanulás végén letörlik a táblát.

12. A naposok megbízatása egy hétre szól. A naposok feladatai:

· segítenek a konyhai dolgozóknak az étkezések lebonyolításában,

· megterítenek étkezés előtt, tálalnak,

· ellenőrzik az ebédlő rendjét és tisztaságát.

A tanulók jutalmazása

1. Azt a tanulót, aki képességeihez mérten

· példamutató magatartást tanúsít,

· vagy folyamatosan jó tanulmányi eredményt ér el,

· vagy az osztály, illetve az iskola érdekében közösségi munkát végez, vagy az iskolai, illetve az iskolán kívüli tanulmányi sport, kulturális …stb. versenyeken, vetélkedőkön, vagy előadásokon, bemutatókon vesz részt,

· vagy bármely más módon hozzájárul az iskola jó hírnevének megőrzéséhez és növeléséhez


az iskola jutalomban részesíti.

2. Az iskolában – a tanév közben – elismerésként a következő dicséretek adhatók:

· szaktanári dicséret,

· napközis nevelői dicséret,

· osztályfőnöki dicséret,

· igazgatói dicséret,

· nevelőtestületi dicséret. 

Nevelőtestületi dicséretet a tanév végén az a tanuló kaphat, aki legalább 6 szaktárgyi dicséretet kapott.

3. Az egész évben példamutató magatartást tanúsító és kiemelkedő tanulmányi és közösségi munkát végzett tanulók a tanév végén:

· szaktárgyi teljesítményért,

· példamutató magatartásért,

· kiemelkedő szorgalomért,


dicséretben részesíthetők. A dicséretet a tanuló bizonyítványába be kell jegyezni. 
4. Az a nyolcadik osztályos tanuló, aki nyolc éven át kitűnő tanulmányi eredményt ért el, oklevelet és könyvjutalmat kap, melyet a tanévzáró ünnepélyen az iskola közössége előtt vehet át.

5. Az év legjobb tanulójának járó serleget a folyamatos, több éves kitartó munkáért és példamutató magatartásért adjuk oda, melynek odaítéléséről a nevelőtestület dönt, valamint a diákönkormányzat is véleményt alkothat.

6. Az iskolai szintű versenyek első három helyezettje oklevelet kap, melyet az iskola közössége előtt vehet át.

7. Az iskolán kívüli versenyeken, vetélkedőkön, illetve előadásokon, bemutatókon eredményesen szereplő tanulók igazgatói dicséretben részesülnek. (városi 1., 2., 3. helyezésért; területi, megyei 1.-6. helyezésért; országos 1.-10. helyezésért)

8. A kiemelkedő eredménnyel végzett együttes munkát, az egységes helytállást tanúsító tanulói közösséget csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesíteni.

9. A dicséretet írásba kell foglalni, és a szülő tudomására kell hozni.

A tanulókkal szembeni fegyelmező intézkedések

1. Az a tanulót, aki:

· tanulmányi kötelezettségeit folyamatosan nem teljesíti,

· vagy a tanulói házirend előírásait megszegi,

· vagy igazolatlanul mulaszt,


büntetésben lehet részesíteni.

2. Az iskolai büntetések formái:

· szaktanári figyelmeztetés,

· szaktanári intő,

· szaktanári megrovás,

· napközis nevelői figyelmeztetés,

· osztályfőnöki figyelmeztetés,

· osztályfőnöki intés,

· osztályfőnöki megrovás, 

· igazgatói figyelmeztetés

· igazgatói intés,

· igazgatói megrovás,

· tantestületi figyelmeztetés,

· tantestületi intés,

· tantestületi megrovás.

3. Az iskolai büntetések kiszabásánál a fokozatosság elve érvényesül, amelytől indokolt esetben a vétség súlyától függően el lehet térni.

4. A tanuló súlyos kötelességszegése esetén a büntetési fokozatok betartásától el kell tekinteni, s a tanulót azonnal legalább az „osztályfőnöki megrovás” büntetésben kell részesíteni. Súlyos kötelességszegésnek minősülnek az alábbi esetek.

· az agresszió, a másik tanuló megverése, bántalmazása

· az egészségre ártalmas szerek (dohány, szeszesital, drog) iskolába hozatala, fogyasztása,

· a szándékos károkozás,

· az iskola nevelői és alkalmazottai emberi méltóságának megsértése,

· ezen túl mindazon cselekmények, melyek a büntető törvénykönyv alapján bűncselekménynek minősülnek.

5. A tanuló súlyos kötelességszegése esetén a tanulóval szemben a magasabb jogszabályokban előírtak szerint fegyelmi eljárás is indítható. A fegyelmi eljárás megindításáról az iskola igazgatója vagy nevelőtestülete dönt.

6. A büntetést írásba kell foglalni, és azt a szülő tudomására kell hozni.

7. A tanuló gondatlan, vagy szándékos károkozása esetén a tanuló szülője a magasabb jogszabályokban előírt módon és mértékben kártérítésre kötelezhető. A kártérítés pontos mértékét a körülmények figyelembe vételével az iskola igazgatója határozza meg.

A tanulók szociális jogosultsága

1. Az iskolával tanulói jogviszonyban lévő diákok szociális támogatásban részesülhetnek. 


Szociális támogatás adható:

· Étkezési hozzájárulás kifizetésére

· Rászoruló tanulók kedvezményes tankönyv és tanszer ellátásra illetve megvásárlására

A szociális támogatások odaítélésénél előnyt élvez az a tanuló: 
            a.  akinek egyik vagy mindkét szülője munkanélküli, 
            b. akit az egyik szülő egyedül nevel, 
           c. aki halmozottan hátrányos helyzetű,
           d.  aki rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesül,
           e. akinél a család egy főre jutó havi jövedelme nem éri el a mindenkori  

               minimálbért,
            f. akinek a családjában hosszan tartó betegség, vagy egyéb okok miatt a napi 

               megélhetés veszélybe került.

2. A szociális célú összegek jogosultságáról és mértékéről a gyermek- és ifjúságvédelmi felelős az osztályfőnökkel és az igazgatóval együttműködve döntenek a rendelkezésre álló keret erejéig

Az iskolai tanuláshoz nem szükséges dolgok behozatala az iskolába

1. A tanulók az iskolába a tanuláshoz szükséges eszközökön, felszereléseken túl más dolgokat csak akkor hozhatnak magukkal, ha azt előre valamelyik nevelővel megbeszélik, vagy a tanítás kezdetén az órát tartó nevelőnek bejelentik. Az órát tartó nevelő utasítására a tanuláshoz nem szükséges dolgot a tanulók kötelesek leadni megőrzésre az órát tartó tanárnak.

2. Nagyobb értékű tárgyat (ékszert, mobiltelefont, walkmant, értékes órát… stb.) valamint nagyobb összegű pénzt a tanulók nem hozhatnak, csak rendkívüli esetben. Ilyen esetben az iskolába érkezéskor a nagyobb értékű tárgyat a tanulók kötelesek leadni megőrzésre az osztályfőnöknél.

3. Amennyiben a tanuló előzetes engedély vagy bejelentés nélkül hoz az iskolába tanuláshoz nem szükséges dolgot, és az a tanítási idő alatt kiderül, a tanuló köteles az engedély vagy bejelentés nélkül hozott dolgot leadni a nevelőnek megőrzésre a tanítás végéig. Első alkalommal az engedély vagy bejelentés nélkül iskolába hozott dolgot a tanuló a tanítási nap végén visszakapja, további esetekben azonban ezeket a dolgokat az iskola csak a szülőnek adja át. A nem leadott dolgokért anyagi felelősséget az iskola nem vállal.

4. A tanulók az iskolába kerékpárral csak a szülő írásbeli engedélyével járhatnak. Az engedélyt az osztályfőnöknek kell bemutatni. A kerékpárt az iskola területén csak tolni lehet, és azt az udvar kijelölt részén kell tartani (kerékpártároló). A kerékpárokat falhoz támasztani tilos. A kerékpárok lezárásáról mindenki maga gondoskodik, anyagi felelősséget az iskola nem vállal.
A tanulók nagyobb csoportja és közössége

1. A szülői szervezetnek (közösségnek) a közoktatásról szóló törvény 59.§ (5) bekezdésében biztosított jogainak gyakorlásával kapcsolatosan a tanulók nagyobb csoportját érintő kérdés az, amelyik legalább az egy évfolyamra járó tanulókat érinti.

2. A diákönkormányzat kötelező véleményezési joga szempontjából a tanulók közösségének legalább az egy évfolyamra járó tanulók minősülnek.

A házirend elfogadásának és módosításának szabályai

1. Az iskolai házirend tervezetét a nevelők, a tanulók, és a szülők javaslatainak figyelembevételével az iskola igazgatója készíti el.

2. Az iskolai házirend tervezetét megvitatják a negyedik-nyolcadik évfolyamos osztályok és véleményüket küldötteik útján eljuttatják az iskola diákönkormányzat vezetőségéhez. A diákönkormányzat vezetősége a véleményeket összesíti, és erről tájékoztatja az iskola igazgatóját.

3. Az iskolai házirend tervezetét megvitatják a nevelők munkaközösségei, és véleményüket eljuttatják az iskola igazgatójához.

4. Az iskolai házirend tervezetéről az iskola igazgatója beszerzi az iskolaszék és az iskolai szülői szervezet (közösség) véleményét.

5. Az iskola igazgatója a tanulók, a nevelők, a szülők véleményének figyelembevételével elkészíti a házirend végleges tervezetét. A házirend elfogadása előtt az iskola beszerzi a diákönkormányzat egyetértését, valamint a szülői szervezet véleményét az elkészített tervezettel kapcsolatban.

6. A házirendet a nevelőtestület fogadja el nevelőtestületi értekezleten, s a hajdúnánási Református Egyházközség Presbitériumának jóváhagyásával lép hatályba.

7. Az érvényben lévő házirend módosítását – bármely nevelő, szülő vagy tanuló javaslatára, ha azzal egyetért – kezdeményezheti az iskola igazgatója, a nevelőtestület, az iskolaszék, a diákönkormányzat iskolai vezetősége vagy a szülői szervezet (közösség) iskolai vezetősége.

8. Az érvényben lévő házirendet kötelező felülvizsgálni, módosítani, ha:

· jogszabályi változások következnek be,

· az igazgató, a nevelőtestület, a diákönkormányzat, az iskolaszék együttesen igényt tartanak erre.

9. A házirend módosítását az első-hatodik pontban leírt módon kell végrehajtani.

Az iskolai házirend mellékletei

1. A Hajdúnánási Református Általános Iskola és Óvoda  tanulóinak jogai és kötelességei a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény, valamint végrehajtási rendelete.

2. A Hajdúnánási Református Általános Iskola és Óvoda közösségének elvárásai az iskolába járó tanulók magatartásával, viselkedésével kapcsolatosan (etikai kódex) 

3. A szorgalom és magatartás elbírálásának szempontjai

4. A Diákönkormányzat Szervezeti és Működési Szabályzata.

1. SZ. MELLÉKLET

V. A KÖZOKTATÁSRÓL SZÓLÓ 1993. ÉVI LXXIX. TÖRVÉNYNEK A HÁZIRENDDEL KAPCSOLATOS SZAKASZAI

10. § (1) A gyermeknek, a tanulónak joga, hogy nevelési, illetőleg nevelési-oktatási intézményben biztonságban és egészséges környezetben neveljék és oktassák, óvodai életrendjét, iskolai tanulmányi rendjét pihenőidő, szabadidő, testmozgás beépítésével, sportolási, étkezési lehetőség biztosításával életkorának és fejlettségének megfelelően alakítsák ki.

(2) A gyermek, illetve a tanuló személyiségét, emberi méltóságát és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell számára biztosítani fizikai és lelki erőszakkal szemben. A gyermek és a tanuló nem vethető alá testi fenyítésnek, kínzásnak, kegyetlen, embertelen megalázó büntetésnek vagy bánásmódnak.

(3) A gyermeknek, tanulónak joga, hogy

a) képességeinek, érdeklődésének, adottságainak megfelelő nevelésben és oktatásban részesüljön, képességeihez mérten tovább tanuljon, illetve alapfokú művészetoktatásban vegyen részt tehetségének felismerése és fejlesztése érdekében;

b) nemzeti, illetőleg etnikai hovatartozásának megfelelő nevelésben és oktatásban részesüljön;

c) részére az állami és helyi önkormányzati iskola egész pedagógiai programjában és tevékenységében a tanítás során a tájékoztatás nyújtása és az ismeretek közlése tárgyilagosan és többoldalú módon történjék;

d) nem állami, nem önkormányzati nevelési-oktatási intézményben vegye igénybe az óvodai, iskolai, kollégiumi ellátást, továbbá, hogy az állami, illetve önkormányzati nevelési-oktatási intézményben hit- és vallásoktatásban vegyen részt;

e) személyiségi jogait, így különösen személyiségének szabad kibontakoztatásához való jogát, önrendelkezési jogát, cselekvési szabadságát, családi élethez és magánélethez való jogát az óvoda, az iskola, illetve a kollégium tiszteletben tartsa, e jogának gyakorlása azonban nem korlátozhat másokat e jogainak érvényesítésében, továbbá nem veszélyeztetheti a saját és társai, a nevelési-oktatási intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét, illetve a művelődéshez való jog érvényesítéséhez szükséges feltételek megteremtését, fenntartását;

f) állapotának, személyes adottságának megfelelő megkülönböztetett ellátásban - különleges gondozásban, rehabilitációs célú ellátásban - részesüljön, s életkorától függetlenül a pedagógiai szakszolgálat intézményéhez forduljon segítségért;

(4) A gyermek, tanuló joga, hogy a nevelési-oktatási intézményben, családja anyagi helyzetétől függően, kérelmére ingyenes vagy kedvezményes étkezésben, tanszerellátásban részesüljön, továbbá, hogy részben vagy egészben mentesüljön az e törvényben meghatározott, a gyermekeket, tanulókat terhelő költségek megfizetése alól, vagy engedélyt kapjon a fizetési kötelezettség teljesítésének halasztására vagy a részletekben való fizetésre.

11. § (1) A tanuló joga különösen, hogy

a) kollégiumi, napközi otthoni, tanulószobai ellátásban részesüljön;

b) válasszon a választható tantárgyak, foglalkozások közül;

c) igénybe vegye az iskolában és kollégiumban rendelkezésre álló eszközöket, az iskola és kollégium létesítményeit (könyvtár, laboratórium, számítástechnikai központ, sport- és szabadidő-létesítmények stb.);

d) rendszeres egészségügyi felügyeletben és ellátásban részesüljön;

e) hozzájusson a jogai gyakorlásához szükséges információkhoz, tájékoztassák a jogai gyakorlásához szükséges eljárásokról;

f) részt vegyen a diákkörök munkájában, és kezdeményezze azok létrehozását, tagja legyen iskolai, művelődési, művészeti, ismeretterjesztő, sport- és más köröknek - ha törvény másképp nem rendelkezik -, az iskolán kívüli társadalmi szervezeteknek;

g) az emberi méltóság tiszteletben tartásával szabadon véleményt nyilvánítson minden kérdésről, az őt nevelő és oktató pedagógus munkájáról, az iskola, kollégium működéséről, továbbá tájékoztatást kapjon személyét és tanulmányait érintő kérdésekről, valamint e körben javaslatot tegyen, továbbá kérdést intézzen az iskola, a kollégium vezetőihez, pedagógusaihoz, az iskolaszékhez, a kollégiumi székhez, s arra legkésőbb a megkereséstől számított tizenöt napon belül - az iskolaszéktől, kollégiumi széktől a tizenötödik napot követő első ülésen - érdemi választ kapjon;

h) vallási, világnézeti vagy más meggyőződését, nemzeti vagy etnikai önazonosságát tiszteletben tartsák, és azt kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e jogának gyakorlása nem ütközik jogszabályba, nem sérti másoknak ezt a jogát, és nem korlátozza a társai tanuláshoz való jogának gyakorlását;

i) a levelezéshez, továbbá kollégiumban a lakáshoz való jogát tiszteletben tartsák, feltéve, hogy e jogának gyakorlása nem sérti másoknak ezt a jogát, és nem korlátozza társai tanuláshoz való jogának gyakorlását;

j) jogszabályban meghatározottak szerint vendégtanulói jogviszonyt létesítsen;

k) tanulmányai során - a pedagógiai programban és az érettségi vizsgaszabályzatban meghatározott keretek között - megválassza azokat a tantárgyakat, amelyeket tanulni kíván, valamint, ha erre lehetőség van, megválassza a tantárgyakat tanító pedagógust.

l) jogai megsértése esetén - jogszabályban meghatározottak szerint - eljárást indítson, továbbá igénybe vegye a nyilvánosságot;

m) személyesen vagy képviselői útján - jogszabályban meghatározottak szerint - részt vegyen az érdekeit érintő döntések meghozatalában, a nevelési-oktatási intézmény irányításában;

n) magántanuló legyen, továbbá, hogy kérje a tanórai foglalkozásokon való részvétel alóli felmentését;

o) kérelmére - jogszabályban meghatározott eljárás szerint - független vizsgabizottság előtt adjon számot tudásáról;

p) kérje az átvételét másik, azonos vagy más típusú nevelési-oktatási intézménybe;

r) különbözeti vizsga vagy évfolyamismétlés nélkül folytathassa tanulmányait akkor is, ha az állandó lakóhelyén nem működik olyan iskola, amelyikben a tankötelezettség végéig biztosított az iskolai nevelés és oktatás;

s) választó és választható legyen a diákképviseletbe;

t) a diákönkormányzathoz fordulhasson érdekképviseletért, illetve e törvényben meghatározottak szerint kérje az őt ért sérelem orvoslását;

u) kérelmére, indokolt esetben szociális ösztöndíjban, illetve szociális támogatásban részesüljön.

(2) A szakközépiskola és a szakiskola tanulóját a szakképzési évfolyamokon folyó gyakorlati képzés keretében az érdekvédelem és a munkavédelem tekintetében megilletik mindazok a jogok, amelyeket a Munka Törvénykönyve biztosít a munkavállalók részére [Mt. 18. §, 19. §, 21. §, 22. § (1)-(2) bekezdés, 24. § (1) bekezdés, 26-27. §, 102. § (2) bekezdés és a (3) bekezdésének b)-c) pontja]. A tanuló foglalkoztatására - a szakképzésről szóló törvény eltérő rendelkezésének hiányában - alkalmazni kell továbbá a Munka Törvénykönyve 104. §-ának (1)-(4) bekezdését, 124. §-ának (1) bekezdését, 125. §-ának (1)-(2) bekezdését, 129/A. §-ának (2)-(6) bekezdését, valamint a munkavédelemre vonatkozó jogszabályokat. A tanulószerződés megkötésekor, az abból eredő jogok és kötelezettségek teljesítésekor az egyenlő bánásmód követelményét meg kell tartani. A tanuló a gyakorlati képzéssel kapcsolatos igényeinek érvényesítése érdekében - a munkaügyi jogvitára vonatkozó rendelkezések szerint (Mt. 199-202. §) - jogvitát kezdeményezhet. E rendelkezések alkalmazásában munkavállalón a tanulót, munkáltatón a gyakorlati képzés szervezőjét, munkaviszonyon a tanulói jogviszonyt, szakszervezeten a tanulói szakszervezetet kell érteni.

(3) A szakképzésben részt vevő tanuló a szakképzésre vonatkozó jogszabályok szerint jogosult juttatásokra és kedvezményekre. A juttatásokat és kedvezményeket a gyakorlati képzés szervezője köteles biztosítani.

(4) Ha a szakközépiskola, a szakmunkásképző iskola vagy a szakiskola tanulója tanulószerződés alapján vesz részt a gyakorlati képzésben, tanulói jogviszonyával összefüggésben a szakképzési törvény rendelkezéseit is alkalmazni kell.

(5) A szakképzésben részt vevő tanuló javára az, aki a gyakorlati képzést szervezi, köteles felelősségbiztosítást kötni.

(6) Nagykorú és cselekvőképes tanuló esetén e törvénynek a szülő jogaira és kötelességeire vonatkozó rendelkezéseit nem kell alkalmazni. Ha e törvény vagy a végrehajtására kiadott jogszabály a szülő, a szülői szervezet (közösség) vagy a szülők képviselője részére jogot vagy kötelezettséget állapít meg, nagykorú tanuló esetén a jogok gyakorlása, a kötelezettségek teljesítése a tanulót - az iskolaszékbe történő delegálás kivételével -, a diákönkormányzatot, a tanulók képviselőjét illeti meg, illetve terheli. Ha a nagykorú tanuló önálló jövedelemmel nem rendelkezik, és a szülővel közös háztartásban él, a tanulói jogviszony, kollégiumi tagsági viszony megszűnésével, a tanuló tanulmányi kötelezettségének teljesítésével és a fizetési kötelezettséggel járó iskolai, kollégiumi döntésekről a szülőt is értesíteni kell.

(7) Az e törvényben meghatározott jogokat és kötelezettségeket rendeltetésüknek megfelelően kell gyakorolni, illetőleg teljesíteni. A jogok rendeltetésszerű gyakorlása során kiemelt figyelmet kell fordítani a gyermeki és tanulói jogok érvényesítésére. A jog gyakorlása akkor nem tekinthető rendeltetésszerűnek, ha az az e törvényben és a szakképzésről szóló törvényben, illetve az e törvények végrehajtására kiadott jogszabályokban biztosított jogok csorbítására, érdekérvényesítési lehetőségek korlátozására, a véleménynyilvánítás elfojtására, a tájékozódási jog korlátozására irányul, vagy erre vezet. A rendeltetésellenes joggyakorlást haladéktalanul meg kell szüntetni, és hátrányos következményeit - az e törvényben, illetve a szakképzésről szóló törvényben szabályozott eljárás keretében - orvosolni kell. Az eljárásban a gyermek, tanuló javára kell dönteni, ha a tényállás nem tisztázható megnyugtatóan.

12. § (1) A tanuló kötelessége, hogy

a) részt vegyen a kötelező és a választott foglalkozásokon és szakmai gyakorlatokon;

b) eleget tegyen - rendszeres munkával és fegyelmezett magatartással, képességeinek megfelelően - tanulmányi kötelezettségének;

c) életkorához és fejlettségéhez, továbbá iskolai és kollégiumi elfoglaltságához igazodva, pedagógus felügyelete, szükség esetén irányítása mellett - a házirendben meghatározottak szerint - közreműködjön saját környezetének és az általa alkalmazott eszközöknek a rendben tartásában, a tanítási órák, kollégiumi foglalkozások, rendezvények előkészítésében, lezárásában;

d) megtartsa az iskolai tanórai és tanórán kívüli foglalkozások, a kollégiumi foglalkozások, az iskola és a kollégium helyiségei és az iskolához, kollégiumhoz tartozó területek használati rendjét, a gyakorlati képzés rendjét, az iskola, a kollégium szabályzatainak előírásait;

e) óvja saját és társai testi épségét, egészségét, elsajátítsa és alkalmazza az egészségét és biztonságát védő ismereteket, továbbá haladéktalanul jelentse a felügyeletét ellátó pedagógusnak vagy más alkalmazottnak, ha saját magát, társait, az iskola, kollégium alkalmazottait vagy másokat veszélyeztető állapotot, tevékenységet, illetve balesetet észlelt, továbbá - amennyiben állapota lehetővé teszi -, ha megsérült;

f) megőrizze, illetőleg az előírásoknak megfelelően kezelje a rábízott vagy az oktatás során használt eszközöket, óvja az iskola létesítményeit, felszereléseit;

g) az iskola, kollégium vezetői, tanárai, alkalmazottai, tanulótársai emberi méltóságát és jogait tiszteletben tartsa;

h) megtartsa az iskolai, kollégiumi szervezeti és működési szabályzatban, továbbá a házirendben foglaltakat.

(2) A nevelési-oktatási intézmény, valamint a tanuló közötti eltérő megállapodás hiányában a tanuló jogutódjaként a nevelési-oktatási intézmény szerzi meg a tulajdonjogát minden olyan, a birtokába került dolognak, amelyet a tanuló állított elő a tanulói jogviszonyából, kollégiumi tagsági viszonyából eredő kötelezettségének teljesítésével összefüggésben, illetve a tanulói jogviszonyhoz, kollégiumi tagsági viszonyhoz kapcsolódó, azonban az abból származó kötelezettségekhez nem kötődő feladatok teljesítésekor. A tanulót – a (4) bekezdésben meghatározottak szerint – díjazás illeti meg, ha az iskola, kollégium a vagyoni jogokat másra ruházza át.

(3) Ha az iskola, kollégium a dologgal kapcsolatos vagyoni jogokat nem szerzi meg, köteles azt - kérelemre - a tanuló részére az iratkezelésre vonatkozó rendelkezések megtartása mellett, ha az iratkezelés szabályai nem terjednek ki az adott dologra, a tanulói jogviszony megszűnésekor visszaadni. Az őrzésre egyebekben a felelős őrzés szabályait (Ptk. 196-197. §) kell alkalmazni.

(4) A (2) bekezdésben meghatározott esetben a tanulót megfelelő díjazás illeti meg. A megfelelő díjazásban a tanuló - tizennegyedik életévét be nem töltött tanuló esetén szülője egyetértésével - és a nevelési-oktatási intézmény állapodik meg, ha alkalomszerűen, egyedileg elkészített dolog értékesítéséből, hasznosításából származik a bevétel. Az oktatás keretében, az oktatási folyamat részeként rendszeresen elkészített dolog esetén a megfelelő díjazást a teljes képzési folyamatban részt vevők által végzett tevékenységre megállapítható eredmény (nyereség) terhére kell megállapítani. Ennek szabályait a szervezeti és működési szabályzatban kell meghatározni oly módon, hogy a szabályozás figyelembe vegye a tanuló teljesítményét.

(5) A (2) és (4) bekezdésben foglaltak - a szakképzésben részt vevő tanulókat megillető juttatások tekintetében - nem alkalmazhatók arra a tanulóra, aki a szakképzésben tanulószerződés alapján vesz részt.

14. § (1) A szülő joga különösen, hogy

a) megismerje a nevelési-oktatási intézmény nevelési, illetve pedagógiai programját, házirendjét, tájékoztatást kapjon az abban foglaltakról,

40.§ (7) Az iskola és a kollégium házirendje állapítja meg, hogy - a tanulmányi kötelezettségek teljesítésén kívül - az e törvényben, továbbá jogszabályokban meghatározott tanulói jogokat és kötelezettségeket milyen módon lehet gyakorolni, illetve kell végrehajtani. Az iskola és a kollégium házirendje állapítja meg továbbá az iskolai, kollégiumi tanulói munkarendet, a tanórai és tanórán kívüli foglalkozások, a kollégiumi foglalkozások rendjét, a kollégiumi lakhatás ideje alatt a kollégiumon kívüli tartózkodás során tiltott tanulói magatartást, az iskola és a kollégium helyiségei, berendezési tárgyai, eszközei és az iskolához, kollégiumhoz tartozó területek használatának rendjét, az iskola, kollégium által szervezett, a pedagógiai program végrehajtásához kapcsolódó iskolán, kollégiumon kívüli rendezvényeken tiltott tanulói magatartást. Az óvoda házirendje a gyermeki jogok és kötelességek gyakorlásával, a gyermek óvodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket állapítja meg.
(8) A házirend előírhatja az óvodába, iskolába, kollégiumba a gyermekek, tanulók által bevitt dolgok megőrzőben (öltözőben) való elhelyezését, illetve a bevitel bejelentését. A házirend az óvodai bejáráshoz, illetve a tanulói jogviszony, kollégiumi tagsági viszonyból származó jogok és kötelezettségek gyakorlásához, teljesítéséhez nem szükséges dolgok bevitelét megtilthatja, korlátozhatja vagy feltételhez kötheti. Ha az előírt szabályokat megszegik, a bekövetkezett kárért a nevelési-oktatási intézmény csak szándékos károkozás esetén felel.

(9) A házirendet az óvoda, az iskola, a kollégium vezetője készíti el, és a nevelőtestület fogadja el. A házirend elfogadásakor, illetve módosításakor az iskolaszék, kollégiumszék, óvodaszék, továbbá az iskolai, kollégiumi diákönkormányzat egyetértési jogot gyakorol. A házirend a fenntartó jóváhagyásával válik érvényessé.

(12) A szervezeti és működési szabályzatot, a házirendet és az intézményi minőségirányítási programot a nevelési-oktatási intézmény honlapján, annak hiányában a helyben szokásos módon nyilvánosságra kell hozni. A házirend egy példányát az óvodába, iskolába, kollégiumba történő beiratkozáskor a szülőnek, tanulónak át kell adni.

43.§ (2) A kollégium munkarendjét úgy kell meghatározni, hogy alkalmazkodjék az iskolák munkarendjéhez. A tanulók hazautazása a tanítási évben nem lehet kötelező, és csak a házirendben meghatározott esetben tiltható meg. A hazautazás megtiltása nem lehet fegyelmezési eszköz.
57. § (1) A nevelőtestület döntési jogkörébe tartozik

f) a házirend elfogadása;

59.§ (5) Az óvodai, iskolai, kollégiumi szülői szervezet (közösség) figyelemmel kíséri a gyermeki, tanulói jogok érvényesülését, a pedagógiai munka eredményességét. Megállapításairól tájékoztatja a nevelőtestületet és a fenntartót. A gyermekek, tanulók nagyobb csoportját érintő bármely kérdésben tájékoztatást kérhet a nevelési-oktatási intézmény vezetőjétől, az e körbe tartozó ügyek tárgyalásakor képviselője tanácskozási joggal részt vehet a nevelőtestület értekezletein. A nevelési-oktatási intézmény házirendjében kell meghatározni, mit kell érteni a gyermekek, tanulók nagyobb csoportja alatt.
62. § (1) Az iskola, a kollégium tanulói közös tevékenységük megszervezésére - a házirendben meghatározottak szerint - diákköröket hozhatnak létre.

63. § (1) A tanulók, a tanulóközösségek és a diákkörök a tanulók érdekeinek képviseletére diákönkormányzatot hozhatnak létre. A diákönkormányzat tevékenysége a tanulókat érintő valamennyi kérdésre kiterjed. A diákönkormányzat munkáját a tanulók által felkért nagykorú személy segíti, aki - a diákönkormányzat megbízása alapján - eljárhat a diákönkormányzat képviseletében is.

(4) A diákönkormányzat szervezeti és működési szabályzatát a választó tanulóközösség fogadja el, és a nevelőtestület hagyja jóvá. A szervezeti és működési szabályzat jóváhagyása csak akkor tagadható meg, ha az jogszabálysértő, vagy ellentétes az iskola szervezeti és működési szabályzatával, illetve házirendjével. A szervezeti és működési szabályzat jóváhagyásáról a nevelőtestületnek beterjesztést követő harminc napon belül nyilatkoznia kell. A szervezeti és működési szabályzatot, illetve módosítását jóváhagyottnak kell tekinteni, ha a nevelőtestület harminc napon belül nem nyilatkozik.

(7) Az iskolában, kollégiumban évente legalább egy alkalommal diákközgyűlést kell szervezni a diákönkormányzat működésének és a tanulói jogok érvényesülésének áttekintése céljából.

64.§ (3) Az iskolai, kollégiumi diákönkormányzat egyetértési jogot gyakorol a házirend elfogadásakor, illetve módosításakor.
66.§ (3) A tanulói jogviszony a beíratás napján jön létre. A tanuló a tanulói jogviszonyon alapuló jogait az előbbi időponttól kezdve gyakorolhatja. Jogszabály, illetőleg az iskola házirendje egyes jogok gyakorlását az első tanév megkezdéséhez kötheti.

81. § (1) Ha a nevelési-oktatási intézményt nem helyi önkormányzat, illetve nem állami szerv tartja fenn

a) a nevelési-oktatási intézmény vallási, illetve világnézeti tekintetben elkötelezett intézményként is működhet, és ennek megfelelően a gyermekek vagy a tanulók felvételének előfeltételeként kikötheti valamely vallás, világnézet elfogadását, a nevelési, illetve pedagógiai programjába beépítheti a vallási, világnézeti elkötelezettségnek megfelelő filozófiai, etikai, kulturális ismereteket, és korlátozhatja, kizárhatja az e törvény 19. § (1) bekezdés d) pontjában szabályozott jog gyakorlását, a házirendben a gyermekekre, a tanulókra a vallásgyakorlással összefüggésben jogokat és kötelezettségeket állapíthat meg;

84.§ (6) Az, aki nevelési-oktatási intézményben a közoktatással kapcsolatos döntés meghozatalakor egyetértési jog gyakorlója, nyilatkozatát harminc napon belül teheti meg. Ez a határidő - a határidő lejárta előtt, a másik félhez intézett nyilatkozattal, legfeljebb egy alkalommal - harminc nappal meghosszabbítható. A határidő elmulasztása jogvesztő, igazolásnak nincs helye. A határidő számítására a közigazgatási hatósági eljárás és szolgáltatás általános szabályairól szóló törvény rendelkezéseit kell alkalmazni. Ha az egyetértési jog gyakorlása során az érdekeltek közötti vitás kérdés egymás közötti egyeztetéssel nem oldható meg, a nevelési-oktatási intézményben kilenc tagból álló bizottságot kell létrehozni. A bizottságba három-három tagot delegál a nevelőtestület és az egyetértési jog gyakorlója. Három tagot pedig a nevelési-oktatási intézmény fenntartója kér fel - a nevelési-oktatási intézmény költségvetése terhére - az Országos szakértői névjegyzékben szereplő szakértők közül. A bizottság maga határozza meg működésének rendjét azzal a megkötéssel, hogy döntését egyszerű szótöbbséggel hozza. A döntés az egyetértést pótolja.

102.§ (2) A fenntartó

f) jóváhagyja a közoktatási intézmény szervezeti és működési szabályzatát, minőségirányítási programját, valamint a nevelési-oktatási intézmény nevelési, illetve pedagógiai programját, házirendjét, az általános művelődési központ pedagógiai-művelődési programját;

(11) A fenntartó helyi önkormányzat, az alapító okirata szerint nemzeti, etnikai kisebbségi óvodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatásban, kollégiumi nevelésben közreműködő nevelési-oktatási intézmény, továbbá az érintett gyermekek, tanulók ellátásában közreműködő pedagógiai szakszolgálatot ellátó intézmény

a) létesítéséhez, megszüntetéséhez, tevékenységi körének módosításához, nevének megállapításához,

b) költségvetésének meghatározásához és módosításához,

c) az intézményben folyó szakmai munka értékeléséhez,

d) a szervezeti és működési szabályzat jóváhagyásához,

e) nevelési programjának, pedagógiai programjának, pedagógiai-művelődési programjának, intézményi minőségirányítási programjának jóváhagyásához és végrehajtásának értékeléséhez

beszerzi fenntartótól függően az érintett települési, vagy területi kisebbségi önkormányzat, térségi és országos feladatot ellátó közoktatási intézmény esetén az országos kisebbségi önkormányzat egyetértését. Kisebbségi oktatási intézményben [121. § (6) bek.] - az előzőekben meghatározott munkamegosztás szerint - be kell szerezni a kisebbségi önkormányzat egyetértését a vezető megbízása és megbízásának megszüntetése előtt is.

103. § (1) A fenntartó a szervezeti és működési szabályzat, a házirend és az intézményi minőségirányítási program jóváhagyását akkor tagadhatja meg, ha az jogszabályt sért. Az intézményi minőségirányítási program jóváhagyása megtagadható akkor is, ha a végrehajtásához szükséges feltételek nincsenek biztosítva, továbbá ha nincs összhangban az önkormányzati minőségirányítási programmal. A szervezeti és működési szabályzatot, a házirendet és az intézményi minőségirányítási programot, illetve ezek módosítását jóváhagyottnak kell tekinteni, ha a fenntartó harminc napon belül, helyi önkormányzat által fenntartott nevelési-oktatási intézmény esetén - ha a döntést a képviselő-testület (közgyűlés) hozza - a harmincadik napot követő első képviselő-testületi (közgyűlési) ülésen nem nyilatkozik.

(4) Az (1) és (3) bekezdésben meghatározott határidő számítására a közigazgatási hatósági eljárás és szolgáltatás általános szabályairól szóló törvénynek a rendelkezéseit kell alkalmazni. Ha a fenntartó ötnél több nevelési-oktatási intézményt tart fenn, és jogszabályváltozás vagy más ok miatt valamennyi intézményének felül kell vizsgálnia a szervezeti és működési szabályzatát, házirendjét, nevelési programját, pedagógiai programját, minőségirányítási programját, ütemterv alapján meghatározhatja azt az időpontot, amikorra a nevelési-oktatási intézménynek a benyújtást teljesítenie kell. A határidőt ebben az esetben ettől az időponttól kell számítani akkor is, ha a nevelési-oktatási intézmény korábbi időpontban nyújtotta be a szervezeti és működési szabályzatát, házirendjét, a nevelési, illetve a pedagógiai programját, minőségirányítási programját jóváhagyás céljából.

(5) Ha a kisebbségi önkormányzatot e törvény 102. §-ának (11) bekezdése alapján egyetértési jog illeti meg, fenntartói nyilatkozat hiányában akkor válik érvényessé a szervezeti és működési szabályzat, házirend, nevelési program, pedagógiai program, minőségirányítási program, ha a kisebbségi önkormányzat azokkal egyetértett, illetve, ha a kisebbségi önkormányzat az e törvény 102. §-ának (12) bekezdése szerint nem élt az egyetértési jogával.

104. § (1) A törvényesség biztosítása keretében kell

a) ellenőrizni a házirend, valamint - a kollektív szerződés és a közalkalmazotti szabályzat kivételével - más belső szabályzatok elfogadására előírt eljárási rendelkezések megtartását, a szabályzatban foglaltak jogszerűségét, a működés és döntéshozatal jogszerűségét, így különösen a tanuló- és gyermekbalesetek megelőzésével, a gyermek- és ifjúságvédelmi feladatok ellátásával, a nevelő- és oktató munka egészséges és biztonságos feltételeinek megteremtésével összefüggő tevékenységet;

121. § (1) E törvény alkalmazásában

43. tanulói jogviszonyra vonatkozó rendelkezések: az óvoda, iskola, kollégium szervezeti és működési szabályzata, házirendje, nevelési vagy pedagógiai programja;

VI. A NEVELÉSI-OKTATÁSI INTÉZMÉNYEK MŰKÖDÉSÉRŐL SZÓLÓ 11/1994. (VI.8.) MKM RENDELETNEK

A HÁZIRENDDEL KAPCSOLATOS SZAKASZAI

6/A. § (2) Az óvoda, iskola, kollégium házirendjében kell meghatározni azokat a védő, óvó előírásokat, amelyeket a gyermekeknek, tanulóknak az óvodában, iskolában, kollégiumban való tartózkodás során meg kell tartaniuk.
8. § (1) Az óvoda a nevelési programját és az intézményi minőségirányítási programját, az iskola és a kollégium a pedagógiai programját, valamint az intézményi minőségirányítási programját oly módon köteles elhelyezni, hogy azt a szülők és a tanulók szabadon megtekinthessék.
(2) Az óvoda, iskola, kollégium vezetője vagy az általa kijelölt pedagógus köteles a szülők, tanulók részére tájékoztatást adni a nevelési programról, a pedagógiai programról, illetve az intézményi minőségirányítási programról.
(3) Az óvoda, iskola, kollégium szervezeti és működési szabályzatában kell meghatározni hol, milyen időpontban lehet tájékoztatást kérni a nevelési programról, a pedagógiai programról, illetve az intézményi minőségirányítási programról.
(4) Az (1)-(3) bekezdésben foglaltakat a szervezeti és működési szabályzat és a házirend tekintetében is alkalmazni kell. A házirend egy példányát a szülőknek, tanulóknak a gyermek, a tanuló óvodába, iskolába, kollégiumba történő beíratásakor, illetve annak érdemi változása esetén át kell adni.
(5)  A (3)-(4) bekezdésben meghatározott kérdések szervezeti és működési szabályzatban történő szabályozásánál az iskolaszéket (óvodaszéket, kollégiumi széket), illetve ha az nem működik, az iskolai (óvodai, kollégiumi) szülői szervezetet (közösséget) és az iskolai kollégiumi diákönkormányzatot egyetértési jog illeti meg.
9.§ (7) A tanítási órák és a tanórán kívüli foglalkozások között - a tanulók részére - szünetet kell tartani. A szünetek rendjét az iskola házirendje határozza meg. A napközis és tanulószobai foglalkozásokon a tanulók felügyeletét folyamatosan biztosítani kell.
30/A. § Ha a nevelési-oktatási intézményben nem működik óvodaszék, iskolaszék, kollégiumi szék, minden olyan kérdésben, amelyben jogszabály rendelkezése alapján egyetértési jogot gyakorolna, a szülői szervezet (közösség) véleményét ki kell kérni.
31. § (1) Az iskolai, kollégiumi diákönkormányzat véleményét ki kell kérni
a) a tanulók nagyobb közösségét érintő kérdések meghozatalánál,
(2) Azt, hogy a véleményezési jog szempontjából a tanulók milyen közössége minősül a tanuló nagyobb közösségének, az iskola, a kollégium házirendjében kell meghatározni.
(6) Az évi rendes diákközgyűlésen a diákönkormányzat és az iskola, illetve a kollégium képviselője beszámol az előző diákközgyűlés óta eltelt időszak munkájáról, különös tekintettel a gyermeki jogok, a tanulói jogok helyzetéről és érvényesüléséről, az iskolai, kollégiumi házirendben meghatározottak végrehajtásának tapasztalatairól.
7. számú melléklet a 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelethez

JEGYZÉK a nevelési-oktatási intézmények kötelező (minimális) eszközeiről és felszereléséről

ISKOLA

V. EGÉSZSÉG- ÉS MUNKAVÉDELMI ESZKÖZÖK

4. Az iskolába - ha van szabvány - csak ennek megfelelő eszközök és felszerelések vihetők be. A pedagógus - az iskola szervezeti és működési szabályzatában, házirendjében meghatározott védő, óvó előírások figyelembevételével - viheti be az iskolai foglalkozásokra az általa készített, használt pedagógiai eszközöket.
2. SZ. MELLÉKLET

3. SZ. MELLÉKLET 

MAGATARTÁS ÉRTÉKELÉSE

Példás a magatartása annak a tanulónak, aki a református szellemiségnek megfelelő, udvarias magatartású, nevelőit, szüleit, társait tiszteli, velük tisztességes hangnemben beszél, segítőkész, kultúrált megjelenésű, iskolai kötelességeit felszólítás nélkül, legjobb tudása szerint végzi, igyekszik az iskola hírnevét öregbíteni.

Jó a magatartása annak a tanulónak, aki képességeinek megfelelően dolgozik, csak néha vét hibát, de a példás magatartásra megfogalmazottaknak alapvetően megfelel. Kötelességeit időnként csak felszólításra, de teljesíti.

Változó a magatartása annak a tanulónak, aki szóbeli és írásbeli figyelmeztetőkkel /osztályfőnöki, vagy szaktanári/ rendelkezik, aki magatartásával zavarja az órák és foglalkozások rendjét, akit rendszeresen fel kell szólítani kötelességének teljesítésére.

Rossz a magatartása annak a tanulónak, aki rendszeresen megsérti az iskolai házirendet, aki sorozatos beírásai miatt többszöri írásbeli figyelmeztetővel, vagy igazgatói figyelmeztetővel rendelkezik, aki rontja iskolánk hírnevét. A közösségbe beilleszkedni nem tud, vagy azt bomlasztja.

SZORGALOM ÉRTÉKELÉSE

Példás a szorgalma annak a tanulónak, aki képességeinek megfelelően tanul, részt vesz a tanulmányi versenyeken, az iskolai ünnepeket önkéntes jelentkezésével, aktív részvételével segíti, gyengébb társai felzárkóztatását fontosnak tartja. Órai munkavégzése, felkészültsége példaértékű.

Jó a szorgalma annak a tanulónak, aki képességeinek megfelelően tanul, tehetségéhez mérten – csak biztatásra – vesz részt a tanulmányi versenyeken, iskolai rendezvényeken, csak néha kell figyelmeztetni kötelességeire. Órai munkája jó, felkészültsége csak ritkán hiányos, azt pótolja.

Változó a szorgalma annak a tanulónak, aki képességeinek megfelelően tanul, felszerelése, órai munkavégzése nem folyamatos, házi feladatait többször elmulasztja, kötelességeire gyakran kell figyelmeztetni, hiányosságait nem is pótolja.

Hanyag a szorgalma annak a tanulónak, aki a képességinek megfelelően tanul, házi feladatait rendszeresen elmulasztja, tanítási órán ezért nem tud aktívan részt venni, hiányosságait nem pótolja, önmaga fejlődésének gátja, vagy aki az előzőek követelményeként valamely tantárgy/ak/ból a követelményeknek nem felel meg.

4. SZ. MELLÉKLET

DIÁKÖNKORMÁNYZAT 

SZERVEZETI ÉS MŰKÖDÉSI 

SZABÁLYZATA 

HAJDÚNÁNÁSI REFORMÁTUS ÁLTALÁNOS ISKOLA ÉS ÓVODA 

SZÉKHELYÉN 

(4080 HAJDÚNÁNÁS, KÖZTÁRSASÁG TÉR 11.)

HAJDÚNÁNÁS

2011.

A Hajdúnánási Református Általános Iskola és Óvoda intézményben az iskola diákönkormányzatának szervezeti és működési szabályzata

Általános rendelkezések

A közoktatásról szóló többszörösen módosított 1993. évi LXXIX. törvény rendelkezése alapján a Református Általános Iskolában diákönkormányzat (DÖK) alakult.

A DÖK egy érdekképviseleti szerv, amelynek célja, hogy iskolánk tanulói gazdái legyenek a mindennapi diákéletnek. A tartalmas és teljes iskolai élet kialakításában a tanulók aktívan vegyenek részt az alsós tagozattól a felsős tagozatig.

A DÖK feladata:

· kapcsolódik a Hajdúnánási Református Egyházközség gyülekezeti életébe

· határozatait végrehajtja,

· szervezi a közösség életét,

· választja önmagát,

· beszámol tevékenységéről,

· működési szabályzatát minden év szeptember 15-ig felülvizsgálja.

A DÖK felépítése, tagok, segítők

Minden tanévben az osztályok demokratikusan döntenek arról, hogy kik képviseljék a DÖK-t. A képviselőket a tanév első hetében meg kell választani, vagy az előző tanévben végzett osztály – vagy DÖK munka alapján újra lehet választani. A képviselők megbízatása egy tanévre szól.

A DÖK-be minden osztály harmadik évfolyamtól kezdve egy főt delegálhat, akiknek szavazati joguk van. Az első és második osztályosokat az osztályfőnökük képviselheti a gyűlésen.

A képviselők minden DÖK – gyűlésen kötelesek megjelenni. Akadályoztatásuk esetén az osztály által választott pótképviselő is megjelenhet, akinek szavazati joga van, illetve megválasztása szintén a tanév elején történik meg.

A képviselők összehívása

A DÖK-gyűlésekről való rendszeres távolmaradás passzív, rossz, bomlasztó magatartás; együttműködésre képtelenség; negatív munkavégzés … a képviselőt visszahívhatja az osztálya, vagy javaslatot tehet erre a DÖK is.

A képviselők munkáját az osztályoknak figyelemmel kell követnie, félévente értékelni kell, hogy eldönthessék, hogy jól képviselik-e az osztály érdekeit, véleményét a DÖK-ben

A DÖK vezetője a mindenkor 8. osztályos képviselő diák, aki iskolánk diákjait képviseli az országos diákparlamenten illetve minden olyan rendezvényen ahová mint diákönkormányzati elnök hivatalos.

A diákönkormányzat munkáját egy az iskolában tanító tanár segíti, aki eljárhat a DÖK képviseletében.

Ülések rendje

Gyűléseket a DÖK-t segítő tanár vagy az iskola igazgatója hívja össze. A tanév folyamán a DÖK 2 havonta ülésezik, azonban szükség esetén a képviselők javasolhatják a gyűlés rendkívüli összehívását.

Nyilvánosság

A DÖK gyűlések nyilvánosak, de véleményezési, felszólalási, javaslattevő ellenőrzési és beszámoltatási joga csak a képviselőknek van. A képviselőknek joguk van az osztályfőnöki órán max. 10 percet kérni (igény szerint), hogy beszámoljanak, véleményt kérjenek a DÖK működéséhez, programjaihoz stb. A gyűlések összehívását, programokat, versenyeket a faliújságon olvashatják a tanulók.

Joggyakorlás

A DÖK a református szellemiség elvárásainak megfelelően döntési jogot gyakorol a nevelőtestület véleményének kikérésével:

· a DÖK munkarendének és üléstervének meghatározásában,

· programok szervezéséről,

· DÖK szervezeti és működési szabályzat elfogadásában,

· a tanév során, 1 nap tanítás nélküli munkanap programjáról,

· a DÖK-t segítő tanár felkéréséről

A diákönkormányzat a diákokat érintő kérdésekre vonatkozóan véleményt nyilváníthat, egyetértési jogot gyakorolhat, javaslattal élhet a nevelési-oktatási intézmény működésével és a tanulókkal kapcsolatos kérdésben:

· a tanulók nagyobb közösségét érintő kérdések meghozatalánál, 

· a tanulók helyzetét elemző, értékelő beszámolók elkészítéséhez, elfogadásához,

· a tanulói pályázatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,

· az iskolai sportkör működési rendjének megállapításához,

· a tanórán kívüli tevékenység formáinak meghatározásához, a könyvtár, a sportlétesítmények működési rendjének kialakításához,

· jogszabályban meghatározott ügyekben az iskolai szervezeti és működési szabályzat megalkotásakor és módosításakor,

· a tanulói szociális juttatások elosztási elveinek meghatározásakor,

· az ifjúságpolitikai célokra biztosított pénzeszközök felhasználásakor,

· a házirend elfogadásakor,

· az ügyelet szervezésében,

· az iskolai diákönkormányzat képviselőt delegálhat az iskolaszékbe.

Kapcsolatok

A diákönkormányzat és az intézmény közötti kapcsolattartás:

A diákönkormányzat munkáját a tanulók által felkért tanár segíti, aki az intézmény igazgatójával folyamatosan kapcsolatot tart.

A DÖK megbízottja képviseli a tanulók közösségét az iskola vezetőségi, a nevelőtestületi, valamint az iskolaszék értekezletek vonatkozó napirendi pontjánál.

A tanulók egyéni gondjainak, valamint kéréseikkel közvetlenül is felkereshetik az intézmény vezetőjét. A DÖK munkáját a megválasztott patronáló tanár segíti, aki tanácsadó, de szavazati joga nincs.

Döntések

A DÖK gyűlés akkor határozatképes, döntéseket hozhat, ha a jelenlévők aránya 50% + 1 fő. 

Óvodai Házirend

Általános információk a Hajdúnánási  Református Általános Iskola és Óvoda intézményéről és óvodai tagintézményéről

OM azonosító:               031028                                             

Intézmény neve és székhelye:                       Hajdúnánási Református Általános 

                                                                                              Iskola és Óvoda

                      4080, Hajdúnánás, Köztársaság tér 11 

                                                                                         Tel.: 52/570 -596, 570-597

Az Óvoda telephely címe, elérhetősége:  4080 Hajdúnánás, Iskola út 10

Intézményvezető neve:                                          Szabóné Marth Éva

                                                                                    Intézményvezető

Fogadóórája:                                                           telefonos egyeztetéssel

                                                                                  06/30 6883212

Tagóvoda-vezető neve:                                            Csuja Beáta

Fogadóórája:                                                          telefonos egyeztetéssel

                                                                                  06/ 70 320 1823

Az intézmény/ óvoda gyermekvédelmi

felelősének neve:                                Dráviczki Csaba szociálpedagógus, hitoktató                                            

Fogadóórája:                                                           telefonos egyeztetéssel

                                                                                  06/203325536

Az óvodai házirend jogszabályi háttere:

Közoktatási törvény 1993. évi LXXIX.

11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet.

A Házirend hatálya:

   A Házirend az intézmény minden pedagógusára, valamennyi alkalmazottjára, az intézménybe járó 3-7 éves gyermekre és szüleikre vonatkozik.

A Házirend elfogadásakor, illetve módosításakor a Szülői Közösség egyetértési jogot gyakorol.

A Házirend a fenntartó jóváhagyásával válik érvényessé.

A Házirend módosítására akkor kerül sor, ha a vonatkozó jogszabályokban változás áll be, vagy ha a szülők képviselőik útján, illetve a nevelőtestület erre javaslatot tesz, minden nevelési év kezdete előtt.

A Házirend hatályba lépése az elfogadás napján, illetve a módosításokat követően a nevelési év kezdetekor.

A Házirend visszavonásig érvényes.

Az óvodai felvétel, átvétel rendje:

  Az óvodába a gyerekek előjegyzés, beíratás alapján kerülnek.

Időpontját minden nevelési évben a fenntartóval való egyeztetés után tesszük közzé.

A beíratás a gyermek és a szülő személyes megjelenésével történik.

Az 5. életévét betöltött gyermeknek kötelező részt vennie az óvodai nevelésben.

A gyermekek felvétele, illetve más óvodából történő átvétele nevelési év közben folyamatosan történik az üres férőhelyek függvényében.

Az újonnan felvett gyermek attól a naptól kezdhet járni, ha betöltötte a 3. életévét (az anya munkába állása esetén a 2,5 életévét),vagy ha idősebb korban kezdi meg az óvodát, akkor a nevelési év első napjától, szeptember 1.-től.

Az óvodába járás feltétele:  -     a gyermek betöltötte a 3. életévét

                                                   (anya munkába állása esetén 2,5 életévét)

· szobatiszta

· egészséges

Az óvodalátogatás megkezdéséhez orvosi igazolás szükséges.

A felvett gyermekeket a szülő köteles tisztán, gondozottan, és rendszeresen óvodába járatni.

A nevelési év rendje:

A nevelési év szeptember 1.-én kezdődik és augusztus 31.-ig tart.

Július és augusztus hónapokban ügyeletet biztosítunk a dolgozó szülők gyermekei számára.

Az óvoda nyitvatartási rendje: hétfőtől-péntekig 7.00-17.00 óráig

Ez idő alatt óvodapedagógus foglalkozik a gyermekekkel.

Az óvoda a nevelési év folyamán öt alkalommal nevelés nélküli, szakmai napot szervez.

Ezekről a napokról legalább 7 nappal megelőzően az óvoda írásban értesíti a szülőket a csoportok hirdetőjén, vagy faliújságján.

Nyári zárásra vonatkozó eljárásrend:

A szünet időpontját és tartamát a fenntartó engedélyezi.

Az iskolai szünetekben ( őszi – téli - tavaszi) igény esetén ügyeletet biztosítunk.

A nyári szünetben igény szerint ügyeletet biztosítunk.

A gyermek óvodai életrendje, az érkezés és távozás rendje:

   A zavartalan nevelés érdekében reggel  8.30-óráig fogadjuk a gyermekeket.

Ettől eltérni csak előzetes egyeztetés után lehet (pl.: orvosi vizsgálat, logopédiai foglalkozás).

A gyermekek kötelező és kötetlen fejlesztésben részesülnek, életkoruktól és fejlettségüktől függően.

A gyermek abban az évben, amelyben az ötödik életévét betölti, a tárgyévben kezdődő nevelési év első napjától, az iskolai életmódra felkészítő tevékenységekben (foglalkozásokon) köteles részt venni, amelynek ideje legfeljebb napi 4 óra. 

Fejlesztőpedagógus és logopédus heti 1-2 alkalommal foglalkozik az 5. életévét betöltött, ellátásra szoruló gyermekekkel.

   Kérjük a szülőket, hogy az óvodába érkező gyermekeket, minden esetben a csoportszobában lévő felnőtteknek adják át.

A gyermekek az intézményből csak szülői kísérettel távozhatnak.

A gyermekeket az óvodából a szülőn kívül csak előzetes bejelentés alapján adjuk ki más személynek.

A gyermekükért érkező szülők minden esetben jelezzék az óvodapedagógusnak, hogy gyermekét hazaviszi.

A távolmaradás szabályai:

A gyermekek rendszeres óvodába járása attól a nevelési évtől kötelező, amikor betölti az 5. életévét.

A gyermek hiányzását jelenteni kell az intézménynek. Betegség miatti hiányzás után a gyermeket csak orvosi igazolással fogadhatja az óvodapedagógus.

Igazolatlanul 10 napnál többet nem hiányozhat a gyermek.

A tanköteles korúak hiányzása esetén írásbeli felszólítás után értesítjük a jegyzőt, aki hatósági jogkörénél fogva jár el.
A közösségi élet szabályai:
Az óvodába lehetőség szerint ne hozzanak saját játékot, eszközt.

Ha mégis hoz játékot, az olyan legyen, mely életkorának megfelelő, s azzal senki testi épségét, egészségét nem veszélyezteti.

A behozott játékokért felelősséget nem  vállalunk!

Élelmiszert csak az óvoda és a csoport szokás és szabályrendszerének megfelelően hozhatnak magukkal (pl.: gyümölcsnap, születésnap, egyéb rendezvény)

Beiskolázás rendje, tankötelezettség szabályai:

   A gyermek addig látogathatja az óvodát, amíg az iskolai életmódhoz szükséges fejlettséget eléri, legfeljebb 8 éves korig, a törvényben meghatározottak szerint.

Az iskolaköteles kort elért gyermek, kötelező orvosi vizsgálaton vesz rész, szükség esetén Nevelési Tanácsadó vagy Rehabilitációs Képességvizsgáló Szakértői Bizottság vizsgálatán is.

Az orvosi vizsgálat a Nevelési Tanácsadóban történik.

Az orvosi vizsgálatra, a Nevelési Tanácsadó és a Rehabilitációs Képesség Szakértői Bizottság vizsgálatára köteles a szülő gyermekét elvinni.

A gyermek fejlettségét figyelembe véve az óvoda az iskolai beíratáshoz szakvéleményt állít ki.

A gyermekek fejlődésének mérése személyiséglapon történik, mely a szülők számára-saját gyermekére vonatkoztatva- nyitott dokumentum.

Egészségügyi és óvó védő rendelkezések:

   A gyermekek jogainak védelmét és optimális fejlődését az óvoda gyermekvédelmi felelőse segíti. Neve és elérhetősége a központi hirdetőtáblán megtalálható. Fogadóórát előre egyeztetett időpontban tart.

Az óvoda védőnője rendszeres ellenőrzést végez az óvodában.

Az óvoda orvosa:                Dr. Kátai Ibolya

Az óvoda védőnője:             Cövek Kapusi Anita

Az óvodában csak egészséges gyermek tartózkodhat. Fertőző betegség esetén a szülő köteles értesíteni az óvoda vezetőjét, hogy a szükséges intézkedéseket megtegye.

Az óvodában megbetegedett, lázas gyermeket a szülőknek az értesítéstől számított legrövidebb időn belül haza kell vinnie.

Az orvos által az óvoda látogatásától eltiltott gyermeket a szülő nem hozhatja óvodába. A betegségből felgyógyult gyermek csak orvosi igazolással kezdheti meg ismét az óvodába járást.

Gyógyszert az óvónők és a dajkák nem adhatnak a gyermekeknek. Kivétel ez alól, a krónikus betegség esetén, szakorvosi igazolás alapján, szülő írásbeli kérelmére, az óvoda vezetőjének egyéni elbírálása és írásbeli nyilatkozata alapján.

Az óvoda területére állatot behozni nem szabad!

A gyerekek fejlettségüknek megfelelően balesetvédelmi oktatásban részesülnek.

A balesetveszély elkerülése, elhárítása mindenki számára alapvető feladat.

Baleset esetén az óvodapedagógus minden esetben tájékoztatja a szülőt, gondviselőt.

Amennyiben a gyermek orvosi ellátásra szorul, az óvoda a szülőt azonnal értesíti , és jegyzőkönyvet állít ki a baleset körülményeiről.

Az óvoda egész területén tilos a dohányzás!
A gyermekek biztonságának érdekében, az udvari bejáratot a felszerelt retesszel minden alkalommal be kell zárni!

Minden szülő csak a saját gyermeke fegyelmezésére jogosult, más gyermekkel nem szabad konfliktusba kerülnie.

Rendkívüli események:

Bombariadó, tűz, elemi csapások, műszaki meghibásodások során a személyek mentését a Tűzriadó terv szerint végezzük.

A Tűzriadó terv betartása mindenkinek kötelező.

Fizetési kötelezettség:

A gyermeknek a szülők az óvodai étkeztetésért térítési díjat kötelesek fizetni.

A térítési díj befizetésére minden hónapban a hirdetőtáblán megjelölt időpontban és helyen kerül sor.

A gyermek ki- és bejelentését személyesen vagy telefonon teheti meg a szülő, melyet előző nap 9.00 óráig tudunk érdemben teljesíteni.

A mennyiben a hiányzásról jelzés nem érkezik, 3 egymást követő napon a gyermeket étkezésre bejelentjük.

A gyermekek az óvodában napi háromszori étkezésben részesülnek.

Étkezési kedvezményt a helyi hozzájárulás szabályainak megfelelően biztosítjuk.

	Étkezési térítési díjkedvezmények:
	Feltételei:

	Térítés nélkül étkezők
	          - Rendszeres gyermekvédelmi

 támogatásban részesülők

	50 % támogatásban részesülők
	-3 vagy több gyermekes családok

          - tartósan beteg gyermekek    


Az intézmény létesítményeinek, helyiségeinek használati rendje:

   Az óvoda felszereléseit, a játszóudvar játékait, csak az óvodába felvételt nyert gyermekek használhatják.

A szándékos, vagy a nagyobb gyermekek által okozott kárt a szülő köteles megtéríteni.

Utcai cipővel a csoportszobába lépni nem szabad.

A szülők csak nyílt ünnepségeken, rendezvényeken látogathatják a csoportszobát.

Gyermekkel kapcsolatos javaslatok:

   A nevelő-oktató munkához szükséges felszereléseket (tornafelszerelés, tisztálkodási eszközök, pizsama, csere ruha, ágynemű) a szülő kötelessége biztosítani, és tisztántartásáról gondoskodni.

A gyermekek ruházata:

   Az időjárásnak megfelelően rétegesen öltözködjenek. Váltócipőjük legyen stabil. Papucs használata balesetveszélyes, ezért nem engedélyezett.

A gyermekek holmiján a csere elkerülése érdekében kérjük a név vagy az óvodai jel feltüntetését.

A ruhák elhelyezésére az óvodában minden gyermek számára jellel ellátott öltözőrész biztosított.

Vallási, világnézeti jogok gyakorlásának rendje:
   Az egyházi intézmény jellegének, pedagógiai programjának megfelelően biztosítjuk a gyermekek számára, a szülők támogató-, elfogadó nyilatkozata alapján.

Együttműködés a szülőkkel:

   Az óvodai nevelés a családi neveléssel együtt, azt kiegészítve szolgálja a gyermekek fejlődését.

Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelőbb módszer szerint neveljük, fejlesszük, szükség van igazi együttműködésre, nyitottságra, őszinteségre.

A gyermeknek segítsék elfogadni az óvodát, az új környezetet és a szabályrendszert.

A szülőknek lehetőségük van a rendezvényeinken való részvételre, ahol tájékozódhatnak az óvodánkban folyó nevelőmunkáról, a csoportok életéről, a gyermekek tevékenységéről.

Együttműködés a szülőkkel:    -   szülői értekezletek

· nyílt napok

· közös rendezvények

· fórumok

· fogadóórák

· óvónővel történő rövid eseti megbeszélések

Ezeken a fórumokon lehetőségük van arra, hogy kinyilvánítsák a gyermekekkel és a nevelőmunkával kapcsolatos észrevételeiket, ötleteiket.

Kérjük Önöket, sem a gyermekekkel kapcsolatos, sem magánjellegű beszélgetésekre az óvodapedagógust munkája közben hosszabb időre ne vonják el a gyermekcsoporttól, mert balesetet idézhet elő és zavarhatja a nevelőmunkát.

A gyermekekről információt csak a saját óvónőitől, vagy a tagóvoda-vezetőjétől kérjenek.

Telefonhoz csoportvezető óvónőt a kezdeményezések illetve a foglalkozások közben nem hívunk ki. Az üzenetet a telefont fogadó átadja.

A faliújság az információáramlást segíti, ezért kérjük, olvassák rendszeresen.

Óvják és becsüljék meg az óvoda tulajdonát képező eszközöket, tárgyakat. Segítsék gyermekeiknek ezen szemlélet kialakítását.

Az óvodába érkezéskor és távozáskor a gyermekek ellátásához szükséges időn túl ne tartózkodjanak az intézmény területén.

Szülői jogok képviselete:

   A szülők jogait és kötelességeit az óvodában működő Szülői Közösség képviseli.

A Szülői Közösség tagja lehet bármelyik szülő, akinek a többi szülő bizalmat szavaz.

A Szülői Közösség tájékoztatást kérhet, és tanácskozási joggal bír minden olyan kérdésben, amely a gyermekek nagyobb csoportját érinti, mely a mindenkori felvett gyermeklétszám 70%-a.

A gyermekek adatainak védelmét az óvoda köteles biztosítani. A gyermekről csak a szülő és a hivatalos szervek kaphatnak felvilágosítást az óvodapedagógustól.

Kötelezően közlendő adatok:  -  a gyermek neve

   -  születésének helye és ideje

   -  lakcíme

   -  TAJ száma

   -  a szülők neve, elérhetősége

Kérjük, hogy bármilyen jellegű problémájuk van, azt elsősorban a csoportban dolgozó óvónőkkel beszéljék meg. Amennyiben ez nem vezet megoldáshoz, problémájukkal forduljanak a tagóvoda-vezetőhöz, intézményvezetőhöz.

Az óvodai élettel kapcsolatos írásbeli javaslatokra legkésőbb 30 napon belül válaszolunk.

Ha szülő számára a probléma kezelése nem kielégítő, jogorvoslatért az intézmény fenntartójához fordulhat.

A Házirend nyilvánosságra hozatala Szülői értekezleten történik, majd a megismerhetőség folyamatos biztosítása céljából a központi faliújságon kifüggesztésre kerül.
Záradék

2011. 

A Házirend elfogadása:

· A nevelőtestület a Házirendet elfogadta:


2011 május 10

· A Diákönkormányzat a Házirendet véleményezte:


2011. május 09.

· A Szülői szervezet a Házirendet véleményezte:


2011. május 09.

  A Házirend jóváhagyása:

A Hajdúnánási Református Egyházközség Presbitériuma a Hajdúnánási Református Általános Iskola  és Óvoda székhelyén (4080 Hajdúnánás, Köztársaság tér 11) működő Iskola 

és a 4080 Hajdúnánás, Iskola út 10 szám alatti telephelyen működő Óvoda Házirendjét a  35/2011.  számú Presbiteri Határozatával jóváhagyja.
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